IMdRR

Matopolska Agencja
Rozwoju Regionalnego SA

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Nr sprawy: ZP/...... /22/DOF

Zatgcznik nr 2 do SWZzZ

UMOWA NF.....cciiiiiiiiiiiranae

w sprawie zamoéwienia publicznego pn.
,Ustuga catlodobowej ochrony nieruchomosci przy ul. Kordylewskiego 11 w Krakowie”
zawartaw dniu.................... 2023 r. w Krakowie pomiedzy:

Malopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Krakowie,
ul. Kordylewskiego 11, 31-542 Krakow, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla Krakowa -
Srédmiescia w Krakowie, Wydziat XI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego KRS
nr 0000033198, posiadajgcg NIP: 676-005-88-47, REGON: 350239017, kapitat zaktadowy:
87 675 000 zt; kapitat wptacony: 87 675 000 zt,

reprezentowang przez:

zwanym dalej ,Zamawiajgcym”

a
zwanym dalej ,Wykonawcg”

Zamawiajgcy oraz Wykonawca zwani sg dalej fgcznie ,Stronami”.

W wyniku udzielenia zamdwienia publicznego przeprowadzonego w trybie przetargu zgodnie
z Prawo zamowien publicznych ( Dz.U. 2022 poz.1710 ze zm.) zostata zawarta Umowa
0 nastepujgceyj tresci:

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem Umowy jest Swiadczenie przez Wykonawce ustugi polegajgcej na
catodobowej bezposredniej ochronie fizycznej réwniez przy wykorzystaniu monitoringu
zewnetrznego jak i wewnetrznego budynku biurowego wraz z jego najblizszym otoczeniem
przy ul. Kordylewskiego 11 w Krakowie zwanego dalej ,obiektem”, oraz mienia
znajdujacego sie w budynku i na terenie posesji, oraz ustugi nadzoru nad osobami
wchodzgcymi na teren pomieszczen bedgcych w dyspozycji Sadu Rejonowego dla
Krakowa Srédmiescia w Krakowie w budynku przy ul. Kordylewskiego 11 i obstuga
urzgdzenia do wykrywania metalu, w zakresie przedstawionym w Opisie Przedmiotu
Zamowienia.

2. Na czas trwania umowy, Wykonawca zainstaluje w co najmniej 20 miejscach wskazanych
przez Zamawiajgcego punkty kontrolne Systemu Kontroli Pracownikow Ochrony oraz
wyposazy pracownikéw w odpowiedni czytnik.

3. Opis Przedmiotu Zaméwienia jest Ztgcznikiem nr 1 do Umowy.
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4. Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca przyjmuje obowigzek swiadczenia na rzecz
Zamawiajgcego ustug ochrony mienia w rozumieniu przepiséw ustawy z 22.08.1997 r.
0 ochronie os6b i mienia ( tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1995), na zasadach okreslonych w tresci
niniejszej Umowy.

5. Wykonawca bedzie dziatat w zakresie uprawnienh i obowigzkéw okreslonych w niniejszej

Umowie.

6. Wykonawca o$wiadcza, iz przed podpisaniem niniejszej Umowy zapoznat sie z obiektem

i przyjmuje do wiadomosci, ze na terenie obiektu prowadzg dziatalno$¢ biurowg rozne

podmioty.

7. Wykonawca przejmuje obiekt do ochrony od godz. 00.00 dniu 1 sierpnia 2023 roku.

8. Protokot przekazania obiektu, potwierdzajgcy zamontowanie przez Wykonawce systemu

kontroli pracy agentow ochrony, o ktorym mowa w Opisie Przedmiotu Zamowienia, oraz

przekazanie do uzywania pomieszczen dla Wykonawcy, zostanie sporzgdzony i podpisany

przez przedstawicieli obu Stron i bedzie Zatgcznikiem nr 2 do Umowy.

9. Wykonawca przed przejeciem obiektu do ochrony, w terminie ustalonym z Zamawiajgcym,

przeprowadzi szkolenie agentow ochrony na terenie obiektu w celu zapoznania pracownikéw

ze sposobem realizacji ustugi. Wytgcznie przeszkolone osoby bedg mogty swiadczyé ustuge

ochrony w trakcie trwania niniejszej Umowy.

10. Pracownicy ochrony powinni by¢ przeszkoleni z BHP, oraz z zakresu pierwszej pomocy

przedmedycznej, posiada¢ umundurowanie, oznakowanie i identyfikator zgodnie ze wzorem

przyjetym przez Wykonawce.

§ 2. CEL UMOWY
Celem umowy jest:

1. Swiadczenie catodobowej bezposredniej ochrony fizycznej réwniez przy wykorzystaniu
monitoringu zewnetrznego jak i wewnetrznego budynku przy ul. Kordylewskiego 11 w
Krakowie wraz z jego najblizszym otoczeniem tj. terenu nieruchomos$ci oznaczonej jako
dziatki nr 449/2 i 449/3, obr.5 jednostka ewidencyjna Krakéw — Srédmiescie, zwanego
dalej obiektem, przy wykorzystaniu monitoringu zaréwno zewnetrznego jak i
wewnetrznego nalezgcego do Zamawiajgcego. Ochrona obiektu bedzie wykonywana
we wszystkie dni tygodnia w okresie obowigzywania Umowy.

2. Swiadczenie ustugi nadzoru nad osobami wchodzgcymi na teren pomieszczen
bedgcych w dyspozycji Sgdu Rejonowego dla Krakowa Srédmiescia w Krakowie
w budynku przy ul. Kordylewskiego 11 oraz obstuga urzgdzenia do wykrywania metalu.
Ustuga bedzie swiadczona przez pie¢ dni w tygodniu (od poniedziatku do pigtku). W
poniedziatek od godz.8.00 do godz.16.30, od wtorku do pigtku w godz. od 8.00 do
g0dz.16.00.

§ 3. TERMIN REALIZACJI UMOWY
Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas oznaczony 17 miesiecy - od dnia 1 sierpnia 2023
roku do 31 grudnia 2024 roku.

§ 4. OSWIADCZENIA STRON
1. Wykonawca oswiadcza, ze:
a. Dziata na podstawie koncesji Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia

......... onr......na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug ochrony
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0s6b i mienia realizowanych w formie bezposredniej ochrony fizyczne;.

b. Jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej deliktowej oraz kontraktowej za
szkody wyrzadzone w zwigzku prowadzong dziatalnoscig na zasadach okreslonych
w § 10 Umowy.

c. Do wykonania Umowy w ramach dziatania grupy interwencyjnej Wykonawca
skieruje wytgcznie osoby wpisane na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony,
prowadzong przez Komendanta Gtéwnego Policji;

d. Do wykonywania przedmiotu Umowy, w szczegdélnosci swiadczenia ustug ochrony,
skieruje wytacznie:

1) pracownikdw ochrony, spetniajgcych wszelkie wymagania zamieszczone w Opisie
Przedmiotu Zamodwienia oraz wszelkie wymagania prawne;

2) osoby zatrudnione na umowe o prace w rozumieniu przepisow Ustawy z dnia 26
czerwca 1976 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.);

3) osoby, ktérych wynagrodzenie za prace jest rowne lub przekracza rownowartosc
minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w Ustawie z dnia 10 pazdziernika
2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz.U.2020 r. poz. 2207 ze zm.);

4) lista pracownikow, przy pomocy ktérych Wykonawca bedzie wykonywat przedmiot
Umowy z wyszczegdlnieniem posiadanych kwalifikacji oraz podstawy do dysponowania
pracownikami i wymiaru etatu stanowi Zatgcznik nr 3 do Umowy.

e. Wykonawca zapewnia we wtasnym zakresie przeszkolenie swoich pracownikow
w przedmiocie obowigzujgcych przepisbw prawa niezbednych do realizacji
czynnosci okreslonych w Umowie oraz z zakresu BHP, p.poz. oraz z zakresu
pierwszej pomocy przedmedycznej. Pracownicy muszg posiada¢ jednolite
umundurowanie, oznakowanie i identyfikator zgodnie ze wzorem przyjetym przez
wykonawce, a takze srodki tgcznosci, umozliwiajgce staty, niezakidcony kontakt
pomiedzy pracownikami, a odpowiednimi stuzbami Zamawiajgcego.

f.  Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za nadzér nad zatrudnionymi przez
siebie pracownikami, a takze za dopetnienie wszelkich zobowigzan zwigzanych
Z zatrudnieniem pracownikéw.

g. Osobg upowazniong do kontaktu ze strony Wykonawcy w zakresie realizacji
niniejszej Umowy  jest  ................. tel. adres e-mail:

2. W przypadku zmian dotyczacych osoby lub danych teleadresowych wskazanych w ust.
1 lit. g, Wykonawca zobowigzany jest do powiadomienia Zamawiajgcego pod rygorem uznania
za skuteczne czynnosci dokonanych zgodnie z dotychczasowymi danymi. Zmiany te nie
wymagajg sporzadzenia aneksu do Umowy.

3. W celu potwierdzenia spetniania wymogu, o ktérym mowa w ust. 1 lit. d pkt 2 Umowy,
Wykonaweca, w terminie 7 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy, przedtozy Zamawiajgcemu
pisemne oswiadczenie odpowiednio Wykonawcy badz podwykonawcy
o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci bedace
przedmiotem niniejszej umowy, ze wskazaniem daty ztozenia oSwiadczenia, podmiotu, ktory
sktada oswiadczenie, wykazaniem, ze objete wymagane czynnosci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju
umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpisem osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia
w imieniu  Wykonawcy badz podwykonawcy. Wykonawca zobowigzany jest
do przekazywania Zamawiajgcemu zaktualizowanego oswiadczenia, o ktérym mowa w zdaniu

poprzedzajgcym, kazdorazowo w terminie do 7 dni od dnia, w ktérym nastgpita zmiana sytuacji
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w zatrudnieniu w tym zakresie.
4. Zamawiajgcy oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu

ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych.

§ 5. WYNAGRODZENIE WYKONAWCY

1. Ustalone przez Strony miesieczne wynagrodzenie ryczattowe okreslone w formularzu
oferty wynosi ......... zb (Stownie:.. ..o ) netto, plus podatek VAT w
wysokosci 23 %, czyli .........oiinnl. zt (stowniei........ccoooiiiiii, ), co daje kwote
wynagrodzenia ryczattowego brutto w wysokosci ...l zt
(stownie:.......ccoooiiiiiiiii, ).

2. Wynagrodzenie Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie czynnosci

zwigzane z realizacjg przedmiotu zamowienia, opisane w § 1 Umowy i Zatgczniku
nr 1 do Umowy oraz zawiera wszelkie koszty i optaty zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy.
3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, nie ulega zmianie w czasie trwania Umowy.
Wykonawca nie ma prawa zgda¢ od Zamawiajgcego jakichkolwiek innych s$wiadczen
dodatkowych, pienieznych lub niepienieznych w zwigzku z zawartg Umowa. Wynagrodzenie
wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytutu wykonania Umowy. Wykonawca nie
moze zgda¢ podwyzszenia wynagrodzenia, chociazby w chwili zawarcia Umowy nie mozna
byto przewidzieé¢ zmiany kosztow zwigzanych lub moggcych powsta¢ w zwigzku z wykonaniem
Umowy, z zastrzezeniem §11 Umowy.

§ 6. SPOSOB ROZLICZEN | PLATNOSCI

1. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 5 w ust. 1 niniejszej Umowy, ptatne bedzie przez
Zamawiajgcego co miesigc ,z dotu” na podstawie faktur VAT prawidtowo wystawionych przez
Wykonawce, w terminie 14 ( czternastu) dni roboczych od daty dostarczenia Zamawiajgcemu
faktury wystawionej na Matopolskg Agencje Rozwoju Regionalnego S.A.

2. Wykonawca zobowigzany jest wystawi¢ faktury do 10 dnia kazdego miesigca
za poprzedni miesigc.

3. Zamawiajacy ( MARR S.A.) oswiadcza, ze jest podatnikiem podatku od towarow
i ustug (VAT) i jego numer NIP to 676-005-88-47. Zamawiajgcy oswiadcza, ze jest duzym
przedsiebiorca.

4, Wykonawca oswiadcza, ze jest podatnikiem podatku od towaréw i ustug (VAT) i jego
numer NIPto ...

5. Strony zgodnie postanawiajg, iz dniem zaptaty bedzie dzien obcigzenia rachunku
Zamawiajgcego.
6. Wykonawca oswiadcza, iz na dzien zawarcia niniejszej umowy widnieje w wykazie,

0 ktérym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 931) oraz dane tam podane sg prawdziwe i aktualne.

7. Zamawiajacy informuje, ze w sytuacji gdy naleznos¢ pieniezna wynikajgca z niniejszej
umowy na zgdanie Wykonawcy ma zosta¢ przestana na niezweryfikowany rachunek bankowy,
tj. rachunek niewidniejgcy w wykazie, o ktérym mowa w ust. 6, Zamawiajgcy niezwtocznie
zgtosi ten fakt do wiasciwego Urzedu Skarbowego.

8. Zamawiajgcy ma prawo zgda¢ dodatkowej dokumentacji celem udowodnienia
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uregulowania zobowigzan Wykonawcy wobec ewentualnych Podwykonawcéw, w tym np.
oswiadczen, faktur, potwierdzen ptatnosci. Jesli Wykonawca nie przedstawi odpowiednich
dokumentéw, Zamawiajgcy ma prawo wstrzymac sie z realizacjg ptatnosci.

§ 7. PRAWA | OBOWIAZKI ZAMAWIAJACEGO

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie lub uprawnionym przez niego osobom mozliwosé
do wykonywania kontroli, a takze zgtaszania uwag i zastrzezen do wszystkich spraw
zwigzanych z realizacjg przedmiotu Umowy. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do wglgdu
w system rejestracji odczytow z punktéw kontrolnych, o ktérych mowa w § 1 ust.2.

2. Zamawiajgcy w sytuacji wprowadzenia przez ustawodawce lub stuzby administracji
panstwowej przepiséw porzadkowych, ktore nie obowigzywaty w czasie podpisywania umowy,
zastrzega sobie prawo do zmiany zakresu obowigzkoéw pracownikdw Wykonawcy bez aneksu
do Umowy.

3. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego, ze Wykonawca, bgdz poszczegdlni
pracownicy, zatrudnieni przy realizacji zadania nie realizujg obowigzkow wynikajgcych
z niniejszej Umowy, Zamawiajgcy poinformuje o tym Wykonawce, rownoczesnie wzywajgc do
prawidlowego wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy. Zamawiajacy ( MARR S.A.)
udostepni Wykonawcy na czas obowigzywania umowy, jedng linie telefoniczna o numerze:
12 617 66 44 ktéra obstuguje takze monitoring p.poz. obiektu.
Za przeprowadzone rozmowy telefoniczne (z wytgczeniem kosztow impulséw wykorzystanych
do monitoringu i abonamentu) Wykonawca bedzie ptacit na podstawie faktury wystawionej
przez Zamawiajgcego (MARR S.A.) w oparciu o fakture zrédtowg dostawcy. Naleznos¢ bedzie
kompensowana z miesiecznymi naleznosciami Wykonawcy.
4. W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy jest uprawniony do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych czynnosci bedgce
przedmiotem niniejszej umowy. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegoélnosci do:
a) zgdania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania powyzszego
wymogu i dokonywania ich oceny;
b) zgdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania
powyzszego wymogu;
C) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.
5. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody
zanonimizowane w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych osobowych, w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce
0s0b wykonujgcych czynnosci bedace przedmiotem niniejszej umowy:
a) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce
lub podwykonawce kopie umowy/umow o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji
zamoOwienia czynnosci bedgce przedmiotem niniejszej umowy (wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony);
b) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie uméw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;
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c) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce
lub podwykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce
do ubezpieczen,

6. W przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzania spetniania wymogéw okreslonych
w § 4, Zamawiajgcy jest uprawniony réwniez do zgdania od Wykonawcy wyjasnien,
przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia, a w przypadku
uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce
lub podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez
Panstwowg Inspekcje Pracy.

7. Nieprzedtozenie we wskazanym terminie o$wiadczen pomimo wezwania Zamawiajgcego,
a dokumentéw pomimo powtérnego wezwania Zamawiajgcego, traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujgcych czynnosci wskazane bedgce przedmiotem niniejszej
umowy i bedzie uprawniato Zamawiajgcego do wypowiedzenia umowy z przyczyn lezgcych
po stronie Wykonawcy, o ktérym mowa w § 12 ust. 5 umowy.

8. W przypadku niespetniania wymagan, Zamawiajgcy moze zawiadomi¢ o tym fakcie
Panstwowg Inspekcje Pracy celem podjecia przez nig stosowanego postepowania
wyjasniajgcego w tej sprawie. Powyzsza mozliwos¢ znajduje zastosowanie réwniez
w przypadku, gdy personel Wykonawcy bedzie swiadczyt ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej, a nie na podstawie umowy o prace.

§ 8. PRAWA | OBOWIAZKI WYKONAWCY
1. Niezaleznie od obowigzkéw wynikajgcych z przedmiotu Umowy oraz okreslonych
w zatgczniku nr 1 do Umowy, od dnia protokolarnego przejecia terenu, Wykonawca odpowiada
za organizacje swojego zaplecza, systemu kontroli pracy oséb zaangazowanych do realizaciji
umowy oraz za utrzymanie porzadku i fadu w pomieszczeniu portierni.
2. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia ksigzki dyzurow i wydarzeh oraz
ewidencji polecen wydanych przez Zamawiajgcego. Polecenia te muszg by¢ wykonane pod
warunkiem, ze bedg zgodne z przedmiotem niniejszej Umowy, nie bedg sprzeczne z
przepisami prawa oraz nie bedg wplywaé ujemnie na stan bezpieczenstwa chronionego
obiektu.
3. Pracownicy Wykonawcy podlegajg bezposrednio Wykonawcy.
4. Zamawiajacy lub upowazniona przez niego osoba moze wydawacé pracownikom
Wykonawcy specjalne dyspozycje z pominieciem Wykonawcy pod warunkiem odnotowania
ich w ksigzce dyzuréw. Dyspozycje te muszg by¢ wykonane, pod warunkiem, ze bedg zgodne
z przedmiotem niniejszej Umowy, nie bedg sprzeczne z przepisami prawa oraz nie beda
wptywac ujemnie na stan bezpieczenstwa chronionego obiektu.
5. Wykonawca oraz osoby przez niego zatrudnione zobowigzane sg do utrzymania
w tajemnicy i nieujawniania osobom trzecim oraz niewykorzystywania w innych celach, niz
okreslone w niniejszej Umowie, informacji oraz danych o Zamawiajgcym,
w szczegolnosci danych, ktére wplywajg na stan bezpieczehstwa obiektu w czasie trwania
Umowy lub po jej zakonczeniu. Strony zgodnie postanawiajg, iz powyzszy obowigzek zostaje
wytgczony w przypadku, gdy:
a) obowigzek ujawnienia tresci objetych tajemnicg wynika z przepisow prawa badz
prawomocnego nakazu sgdowego (z zastrzezeniem ograniczenia do ujawnienia tresci
w niezbednym zakresie);
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b) tresci objete tajemnicg stanowig informacje, ktére sg powszechnie znane, zostaly
opublikowane lub urzedowo podane do publicznej wiadomosci;

c) tresci objete tajemnicg stang sie publicznie znane w wyniku dziatania oséb trzecich, za
ktére zadna ze Stron nie odpowiada.

6. Obowigzek poufnoéci, o ktorym mowa w ust. 5 trwa do momentu zwolnienia
Wykonawcy z niego przez Zamawiajgcego (w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci),
jednak w przypadku braku powyzszego oswiadczenia woli — nie krécej niz przez 5 lat od dnia
zakonczenia Umowy.

7. Zamawiajgcy zastrzega obowigzek osobistego wykonania przez Wykonawce
przedmiotu Umowy. Wykonawca moze powierzy¢ podwykonawcy wykonanie czesci
zamowienia, tj. w zakresie montazu punktow kontrolnych Systemu Kontroli Pracownikéw
Ochrony oraz grupy interwencyjnej.

8. Wykonawca powierzy wykonanie umowy nastepujgcym podwykonawcom
............................. W ZAKIESI: . . et
9. W przypadku powierzenia prac podwykonawcy w zakresie patrolu interwencyjnego,

Zamawiajgcy wymaga, aby podwykonawca posiadat aktualng koncesje w zakresie
prowadzenia ustug ochrony osob i imienia. W celu potwierdzenia spetnienia wymogu
Wykonawca, najpézniej w dniu zawarcia umowy, przedtozy aktualng koncesje podwykonawcy.
10. Podwykonawca realizujgcy umowe w zakresie patrolu interwencyjnego dziata na
podstawie koncesji Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia o]
nr na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony
0so6b i mienia realizowanych w formie bezposredniej ochrony fizyczne;.

11. Zamawiajgcy zada, aby przed przystgpieniem do wykonania zamowienia wykonawca
podat nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli, podwykonawcéw zaangazowanych w
wykonanie przedmiotu umowy, jezeli podwykonawcy sg juz znani. Wykonawca zawiadamia
zamawiajgcego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o ktérych mowa w zdaniu
drugim, w trakcie realizacji zaméwienia, a takze przekazuje wymagane informacje na temat
nowych podwykonawcéw, ktérym w pézniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje ustugi.
12. Powierzenie wykonania czesci zamowienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z
odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie zaméwienia. Za dziatania lub zaniechania
podwykonawcéw Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ jak za wilasne dziatania Iub
zaniechania.

13. W przypadku stwierdzenia przez Zmawiajgcego, ze Wykonawca, badz poszczegdini jego
pracownicy, zatrudnieni przy realizacji zadania nie wykonujg obowigzkow wynikajgcych z
niniejszej Umowy lub wykonujg je w sposob niezgodny z Umowg lub wadliwy, Zamawiajgcy
poinformuje o tym Wykonawce réwnoczes$nie wzywajgc go do prawidtowego wykonania
przedmiotu Umowy.

14. Wykonawca zobowigzuje sie niezwtocznie informowac¢ Zamawiajgcego o przeszkodach w
realizacji Umowy.

§ 9. SZKODY | ZNISZCZENIA
1. Wykonawca na zasadach okreslonych przepisami prawa oraz niniejszg Umowa, a nadto
postanowieniami Opisu Przedmiotu Zamowienia ponosi odpowiedzialno$¢ cywilng za
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotu Umowy, w tym zwtaszcza za szkode
spowodowang kradziezg, w tym kradziezg z wkamaniem lub zniszczeniem mienia, powstatg
na skutek przekroczenia lub niedopetnienia obowigzkéw przez podlegtych jemu pracownikow

ochrony lub osoby trzecie, ktorymi postuzyt sie przy wykonaniu niniejszej Umowy.
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2. Przez szkode rozumie sie rzeczywistg szkode majgtkowg, a przez wtamanie — bezprawne
wtargniecie do wiasciwie zabezpieczonego obiektu w nastepstwie usuniecia przeszkody
materialnej, bedacej czescig konstrukcji pomieszczenia zamknietego Ilub specjalnym
zamknieciem tego pomieszczenia utrudniajgcym dostep do jego wnetrza.

3. Z chwilg podpisania niniejszej umowy Wykonawca przyjmuje na siebie rowniez - zwalniajgc
Zamawiajacego - wszelkg odpowiedzialnos¢ materialng za ewentualne roszczenia kierowane
do Zamawiajgcego oraz szkody wyrzgdzone komukolwiek w zwigzku z realizacjg niniejsze;j
umowy. Powyzsze wylgczenie odpowiedzialnosci nie dotyczy szkody wyrzadzonej przez
Zamawiajgcego umysinie lub przez niedbalstwo.

4. W przypadku zaistnienia zdarzen opisanych ust. 1-3, kazda ze Stron powinna niezwtocznie
powiadomi¢ drugg Strone celem spisania protokotdw komisyjnych stwierdzajgcych rodzaj i
wysokos¢ powstatych szkdd oraz ustalajgcych osoby odpowiedzialne za ich powstanie. Strony
dopuszczajg mozliwo$¢ porozumiewania sie drogg elektroniczng na wskazane w Umowie
adresy poczty mailowej, a w sprawach niecierpigcych zwtoki telefonicznie. Ze zdarzenia
niezwtocznie, nie pézniej jednak niz w terminie 3 dni, kazdoczesnie sporzadzony zostanie
pisemny protokdt, podpisany przez obie Strony.

§ 10. UBEZPIECZENIE
1. W okresie obowigzywania niniejszej Umowy Wykonawca zobowigzany jest posiadac¢
polise  ubezpieczeniowg Iub inny dokument potwierdzajgcy  ubezpieczenie
lub zawarcie Umowy, wtym odpowiedzialnosci cywilnej deliktowej lub kontraktowej
za szkody wyrzadzone w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig na kwote nie mniejszg niz
6 000 000 zt (stownie: sze$¢ milionow ztotych).

2. Wykonawca zobowigzany jest do odnawiania ubezpieczenia przez caty okres trwania
Umowy.
3. Wykonawca zobowigzany jest najpozniej w terminie 5 dni przed wygasnieciem terminu

waznosci polisy ubezpieczenia OC, do przedstawienia Zamawiajagcemu kolejnej polisy
potwierdzajgcej ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej
dziatalnosci na kwote nie nizszg niz wskazana w ust.1 , pod rygorem rozwigzania Umowy
z winy Wykonawcy w wypadku niedopetnienia powyzszego obowigzku.

4. Warunkiem zawarcia Umowy jest przekazanie najpdzniej w dniu sktadania oferty
Zamawiajgcemu kopii polisy stanowigcej Zatgcznik nr 5 do niniejszej umowy.

§ 11. KLAUZULE WALORYZACYJNE

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 5

ust. 1 Umowy w nastepujgcych przypadkach:

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug,

2) w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na

podstawie art. 2 ust. 3 — 5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu

za prace,

3) w przypadku zmian zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu

zdrowotnemu lub zmiany wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych

mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

jezeli zmiany okreslone w pkt 1), 2), 3) i 4) bedg miaty wptyw na koszty wykonania przedmiotu

umowy przez Wykonawce.

2. W sytuacji wystgpienia okolicznoéci wskazanych w ust. 1 pkt. 1) niniejszego paragrafu
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Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w
zakresie pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarow i
ustug oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie
Umowy.

3. ngytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt. 2) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w
zakresie pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepiséw
zmieniajgcych wysokos$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawieraé
wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne
wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci
Wykonawca zobowigzuje sie wykazac¢ zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy,
ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku z podwyzszeniem wysokosci ptacy
minimalnej. Zamawiajgcy oswiadcza, iz nie bedzie akceptowat, kosztow wynikajgcych z
podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg konieczne w celu ich
dostosowania do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, w szczegdélnosci koszty
podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokos¢ ptacy minimalnej.

4. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt. 3) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢ Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne. Whniosek powinien zawieraé wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje
sie wykazac zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem
zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 3) niniejszego paragrafu na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt.
3) niniejszego paragrafu.

5. W sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 1 pkt. 4) niniejszego paragrafu
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢é Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiang Umowy w
zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci sktadki na
ubezpieczenia spoteczne Ilub zdrowotne. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce
uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegolnosci Wykonawca zobowigzuje
sie wykazac zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia a wptywem
zmiany zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 4) niniejszego paragrafu na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 1 pkt.
4) niniejszego paragrafu.

6. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt 1),
2), 3) i 4) obejmowac bedzie wytgcznie ptatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio
stawki podatku Vat, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace\i sktadki na
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ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokosci wptat do
pracowniczych planow kapitatowych, jeszcze nie wykonano.

7. Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na
zmiane wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 Umowy nalezy do Wykonawcy pod
rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiajgcego.

8. Strony dokonajg zmiany wynagrodzenia zgodnie z art. 439 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1710 ze zm. ) na nastepujgcych
zasadach:

a) wynagrodzenie bedzie waloryzowane 1-krotnie o warto$¢ wskaznika cen towaréw i ustug,
publikowanego przez Prezesa GUS. Zwaloryzowana stawka wynagrodzenia znajduje
zastosowanie poczgwszy od miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
opublikowano stosowny komunikat Prezesa GUS. Wykonawca winien ztozy¢é do
Zamawiajgcego odpowiedni wniosek, przy czym wzrost wynagrodzenia na podstawie
wskaznika cen towardw i ustug moze obejmowac tylko te koszty, ktore zostang wykazane
przez Wykonawce jako majgce wptyw na koszt realizacji przedmiotu umowy,

b) nie jest dopuszczalne podwyzszenie wynagrodzenia Wykonawcy o wskaznik cen towarow
i ustug w zakresie kosztoéw objetych zmianami, o ktérych mowa w ust. 1,

c) Wykonawca nie jest uprawniony do zmiany wynagrodzenia, jezeli wskaznik cen towarow i
ustug, o ktérym mowa w lit. a) i b) powyzej nie przekroczy 3%,

d) wartos¢ zmiany wynagrodzenia na podstawie lit. a) i b) powyzej nie moze przekroczy¢ 5%
catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 5 ust. 1,

e) przez zmiane kosztéw Wykonawcy rozumie sie zmiane, o ktérej mowa w art. 439 ust.4
ustawy Prawo zamdéwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1710 ze zm. ),

f) Pierwsza waloryzacja moze nastgpi¢ od dnia 1 sierpnia 2024 r.,

g) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione na podstawie lit. a) i b) powyzej,
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart
umowe w zakresie odpowiadajgcym zmianom cen kosztow dotyczgcych zobowigzania
podwykonawcy, jezeli tgcznie spetnione sg nastepujgce warunki:

- przedmiotem umowy sg ustugi,

— okres obowigzywania umowy przekracza 12 miesiecy.

9. Zmiana wysokosci wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ po dokonaniu
wzajemnych uzgodnien przez Strony i zawarciu stosownego aneksu.

§ 12. ODSTAPIENIE OD UMOWY | WYPOWIEDZENIE UMOWY

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstapienia od Umowy, gdy:

a) zaistnieje istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie Zamawiajgcego, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy,

b) Wykonawca zawrze umowe z podwykonawcg z naruszeniem postanowien niniejsze;j
Umowy,

C) Jezeli Wykonawca ztozyt fatszywe oswiadczenie w ramach realizacji niniejszej umowy,
d) W razie zaistnienia okolicznosci po stronie Wykonawcy, z ktérych wynika, ze

Wykonawca nie bedzie mogt wykona¢ umowy lub wykonanie umowy bedzie znacznie
utrudnione.

2. Zamawiajacy bedzie mogt odstgpic od Umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1
niniejszego paragrafu w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o okolicznosciach
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stanowigcych podstawe odstgpienia.

3. Odstgpienie wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i musi zawiera¢
uzasadnienie.

4. W przypadku odstgpienia od Umowy Wykonawca moze zada¢ wylgcznie czesci
wynagrodzenia za faktycznie wykonane ustugi.

5. Zamawiajgcemu przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej Umowy ze skutkiem
natychmiastowym z winy Wykonawcy w nastepujgcych przypadkach:

a) zawarcia przez Wykonawce umowy majgcej na celu przeniesienie na osobe trzecig
wierzytelnosci wynikajgcej z niniejszej Umowy;

b) nienalezytego  wykonywania  postanowien  umownych, w  szczegdlnosci

w nastepujgcych sytuacjach:

1) gdy Wykonawca nie bedzie posiadat koncesji Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug ochrony oséb
i mienia realizowanych w formie bezposredniej ochrony fizycznej;

2) gdy Wykonawca do wykonywania niniejszej Umowy bedzie sie postugiwat osobami
niespetniajgcymi wymagan opisanych w § 4 ust. 1 lub wskazanymi w zatgczniku nr 3 do Umowy,
a w szczegoélnosci gdy osoby Swiadczgce ustuge nie bedg zatrudnione na podstawie umowy

o prace,
c) opdznienia z rozpoczeciem wykonywania Swiadczen objetych niniejszg Umowg
trwajgcym diuzej niz 6 godz.,

d) nieprzekazania okreslonej w § 4 ust. 1 lit. b Umowy kopii polisy ubezpieczeniowej lub

nieprzekazania dokumentu potwierdzajgcego przedtuzenie polisy lub zawarcia nowej polisy
na zasadach okreslonych w § 10 Umowy.

e) niepodjecia dziatan zmierzajgcych do zabezpieczenia obiektu w przypadku
wystgpienia po godzinach pracy pracownikéw administracji budynku lub w dni wolne od pracy
awarii, w szczegolnosci awarii instalacji wodnej, kanalizacyjnej, CO.

f) niezabezpieczenia miejsca zdarzenia w razie kradziezy lub innego zdarzenia
powodujgcego  uszczuplenie mienia ~ Zamawiajgcego  oraz  niezawiadomienie
o zaistniatym fakcie przedstawicieli Zamawiajgcego i Policji.

Q) Realizacji zadan przez pracownikdw Wykonawcy w stanie wskazujgcym
na spozycie alkoholu. Do stwierdzenia stanu wskazujgcego na spozycie alkoholu wystarczy
uzasadnione podejrzenie Zamawiajgcego, potwierdzone notatkg stuzbowg przekazang
Wykonawcy. Ciezar dowodu, iz pracownicy w czasie wykonywania obowigzkéw wynikajgcych
Z niniejszej umowy byli trzezwi spoczywa na Wykonawcy.

6. Wykonawcy przystuguje prawo wypowiedzenia niniejszej Umowy ze skutkiem
natychmiastowym z winy Zamawiajgcego, jezeli Zamawiajgcy zalega co najmniej 30 dni
z pfatnoscig wynagrodzenia.

7. Oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy powinno by¢ sporzgdzone w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci i zawiera¢ uzasadnienie jego dokonania.
8. Wykonawcy nie przystuguje odszkodowanie za wypowiedzenie Umowy przez

Zamawiajgcego z przyczyn zawinionych przez Wykonawce lub z powodu okolicznosci, za
ktére Wykonawca ponosi odpowiedzialnosé.

9. W przypadku wypowiedzenia Umowy Wykonawca moze zgdaé wytgcznie czesci
wynagrodzenia za faktycznie wykonane ustugi.

§ 13. ZMIANA UMOWY
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1. Zmiana Umowy moze nastgpi¢c w przypadku wystgpienia jednej z ponizszych
okolicznosci:
a) ograniczenia zakresu ustug, wynikajgcego ze zmian organizacyjnych Zamawiajgcego;

w takiej sytuacji Strony przystapig do negocjacji i ustalg zasady zmiany zakresu obowigzkéw
Wykonawcy, wysoko$ci wynagrodzenia oraz terminu realizacji Umowy;

b) zmiany danych podmiotowych i adresowych dotyczacych Stron, w tym miedzy
innymi siedziby, firmy lub nazwy;
c) zmiany w zakresie udziatu w realizacji zamdéwienia podwykonawcow. Zmieniony

podwykonawca musi spetnia¢ wszelkie przestanki wskazane w niniejszej umowie oraz Opisie
Przedmiotu Zaméwienia. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do zwiekszenia wynagrodzenia
Wykonawcy.

2. Wszystkie powyzsze postanowienia opisane w ust. 1 stanowig katalog zmian,
na ktére Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode.
3. Warunkiem przystgpienia do negocjacji w przedmiocie zmiany Umowy z przyczyn

okreslonych w ust. 1 Umowy jest ztoZzenie przez Strone inicjujgcg drugiej Stronie propozyciji
zmiany, z zachowaniem formy pisemnej. Zmiana Umowy wymaga kazdorazowo pod rygorem
niewaznosci formy pisemnego aneksu.

4. Nie stanowi zmiany Umowy w rozumieniu PZP i nie wymaga aneksu:

a) zmiana postanowien niniejszej Umowy na skutek zmiany powszechnie
obowigzujgcego prawa,

b) zmiana w zakresie wykonywania czynnosci Wykonawcy, ktéra bedzie

obowigzywata pod warunkiem wydania pisemnego polecenia wykonania, bgdz odstgpienia od
wykonania,

c) zmiana danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng Umowy
(np. zmiana nr rachunku bankowego lub nr telefonéw). W takim przypadku Wykonawca
zobowigzany jest niezwlocznie, jednak nie pozniej niz na 7 dni przed rozpoczeciem
Swiadczenia ustug przez nowg osobe, pisemnie poinformowaé¢ Zamawiajgcego o potrzebie
dokonania zmiany oraz przedstawi¢ dokumenty potwierdzajgce, ze nowa osoba, za pomoca
ktérej Wykonawca bedzie realizowat ustugi, jest lub bedzie zatrudniona na podstawie umowy
o prace na okres realizacji zaméwienia.

§ 14. KARY UMOWNE
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:
a) za nieprzejecie obiektu do ochrony z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy
w terminie, o ktérym mowa w § 1 ust. 7 Umowy — kwota w wysokosci 10 % fgcznego
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 5 ust. 1 Umowy,
za kazdy rozpoczety dzien opdznienia w realizacji przedmiotu Umowy;
b) za brak dziatania Systemu Kontroli Pracownikéw Ochrony obiektu — kwota
w  wysokosci 1% miesiecznego wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego
w § 5 ust. 1 Umowy, za kazdy rozpoczety dzien, w ktérym Systemu Kontroli Pracownikéw
Ochrony bedzie nieczynny lub bedzie funkcjonowat nieprawidtowo;
c) za brak realizacji polecen wydanych przez pracownikédw administracji
Zamawiajgcego, np.: brak obchodéw — 100,00 zt (stownie: sto ztotych) za kazdy stwierdzony
przypadek;
d) za Swiadczenie ustug przez osoby niewskazane na liscie, ktéra stanowi zatgcznik
nr 3 do umowy — 1000,00 zt (stownie: jeden tysigc ztotych) za kazdy stwierdzony przypadek;
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e) za $wiadczenie ustug przez osoby niezatrudnione na podstawie umowy o prace
— 500,00 zt (stownie: pie¢set ztotych) za kazdy stwierdzony przypadek;
f) za nieodpowiednie zachowania o0s6b $wiadczgcych wustugi ochrony,

w szczegolnosci wykonywanie przedmiotu umowy przez osobe w stanie nietrzezwosci lub pod
wplywem srodkéw odurzajgcych, uzywanie wulgaryzmow, zachowania agresywne lub inne
zachowania naruszajgce ogolnie przyjete normy spoteczne — 2000,00 zt (stownie: dwa tysigce
ztotych) za kazdy stwierdzony przypadek;

Q) za hiezapewnienie ochrony obiektu - 100,00 zt (stownie: sto ztotych) za kazdg
rozpoczetg godzine;

h) za braku przyjazdu grupy interwencyjnej — 1000,00 zt (stownie: tysigc ztotych)
za kazdy stwierdzony przypadek;

i) za spéznienie przyjazdu grupy interwencyjnej powyzej 15 minut — 100,00 zt
(stownie: sto ztotych) za kazde 10 minut spoznienia;

) za opoOznienie w przedstawieniu polisy ubezpieczeniowej, o ktérej mowa w § 10

Umowy — w wysoko$ci 1% tgcznego wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 5 ust.
1 umowy, za kazdy rozpoczety dzieh opdznienia;

k) za inne niz wskazane powyzej nienalezyte wykonanie umowy —w wysokos¢ 10%
tacznego wynagrodzenia umownego brutto, okreslonego w § 5 ust. 1 umowy;
)] za odstgpienie od Umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy — kwote

w wysokosci 15% fgcznego wysokosci wynagrodzenia brutto, okreslonego w §5 ust. 1
Umowy.

m) Za ujawnienie osobom trzecim przez Wykonawce lub osobe ktdrg sie postuguje
przy wykonywaniu ustugi informacji, o ktérych mowa w § 8 ust.5 Umowy - 5 000 zt za kazdy
przypadek.

n) brak zaptaty lub nieterminowg =zaptate wynagrodzenia naleznego
podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom — 1000 zt za kazdy przypadek.
5. Kary umowne okreslone wyzej w ust. 1 podlegajg kumulacji. Zamawiajgcy moze

potraci¢ naliczone kary umowne z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy. £gczna wysoko$é
naliczonych Wykonawcy kar umownych nie przekroczy 70% tgcznego wynagrodzenia
Wykonawcy, wynikajgcego z przedmiotowej Umowy.

6. Na naliczong kare umowng Zamawiajgcy kazdorazowo wystawi note obcigzeniowq.
W przypadku, gdy wysokos¢ kary umownej przewyzsza kwote wynikajgcg z faktury (faktur),
réznice pomiedzy notg obcigzeniowg a fakturg (fakturami) Wykonawca zobowigzany jest
wptaci¢ na rachunek Zamawiajgcego w terminie do 7 dni od dnia wystawienia noty
obcigzeniowe;.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
na zasadach ogolnych, jezeli warto$¢ szkody przekroczy wartos¢ kar umownych.
8. Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego

na zasadach ogolnych, jezeli warto$¢ szkody przekroczy wartos¢ kar umownych.

§ 15. OBOWIAZKI INFORMACYJNE RODO
1. Wykonawca os$wiadcza, ze wypetnit obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 i 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE wobec
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oséb fizycznych (dalej; RODO) wobec o0so6b fizycznych, od ktérych dane osobowe
bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu realizacji niniejszej Umowy
i ktore przekazat Zamawiajgcemu.

2. Wykonawca o$wiadcza, ze niezwlocznie wypetni obowigzki informacyjne przewidziane
w art. 14 RODO, do ktorych zobowigzana jest MARR S.A., wobec o0s6b fizycznych, ktorych
dane osobowe zostaty udostepnione Zamawiajgcemu w celu realizacji Umowy. Udostepnienie
danych osobowych nastepuje celem zapewnienia komunikacji miedzy Zamawiajgcym, a
pracownikiem Wykonawcy odpowiedzialnym za wspoiprace czy realizacji umowy. Klauzula
informacyjna Zamawiajgcego zawarta zostata w zatgczniku nr 4 do umowy.

3. Zmiany pracownikow lub oséb realizujgcych ustugi w imieniu Wykonawcy w ramach
niniejszej Umowy zobowigzujg Wykonawce do spetniania obowigzku wynikajgcego z art. 14
RODO w stosunku do kazdego nowego pracownika Wykonawcy oraz osob realizujgcych na
rzecz Wykonawcy ustugi w ramach niniejszej Umowy przed rozpoczeciem przez nich
Swiadczenia ustug.

4, Brak spetnienia przez Wykonawce obowigzku wskazanego w ust. 1, 2 i 3 niniejszego
paragrafu skutkuje niedopuszczeniem pracownikéw lub osdb swiadczacych ustugi w imieniu
Wykonawcy do wykonywania ustug w ramach niniejszej Umowy.

§ 16. POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Zamawiajgcy (dalej: Administrator Danych) niniejszym powierza Wykonawcy (dalej:
Podmiot Przetwarzajacy), w trybie art. 28 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, dane osobowe do przetwarzania, bez odrebnego
wynagrodzenia, a Podmiot Przetwarzajgcy dane zobowigzuje sie przetwarza¢ na zasadach i
w celu okreslonym w niniejszej Umowie.

2. Administrator Danych powierza Podmiotowi Przetwarzajgcemu do przetwarzania:

a) wizerunki oséb objete monitoringiem wizyjnym, o ktérym mowa w § 2 ust. 3 lit. a)
Umowy bez mozliwosci utrwalania rzeczonych danych przez Podmiot Przetwarzajacy;

b) dane osobowe pracownikow Zamawiajgcego, o ktérych mowa w § 7 ust. 1i 2 umowy,

ktére zostang udostepnione w trakcie realizacji umowy, takie jak: imie, nazwisko, numer
telefonu, adres e-mail;

c) dane osobowe 0séb upowaznionych przez Zamawiajgcego do wjazdu na teren obiektu,
o ktérych mowa w § 2 ust. 3 lit. g) Umowy, takie jak: imie, nazwisko, miejsce pracy (instytucja),
numer rejestracyjny pojazdu;

d) dane osobowe o0s6b wskazanych w instrukcjach przeciwpozarowych budynkdw
zlokalizowanych na terenie obiektu przy ul. Kordylewskiego 11, takie jak: imig, nazwisko,
miejsce pracy (instytucja), numer telefonu.

3. Powierzone przez Administratora Danych dane osobowe bedg przetwarzane przez
Podmiot Przetwarzajgcy wytgcznie przez czas trwania Umowy oraz wytgcznie w celu realizacji
obowigzkow Wykonawcy wynikajgcych z niniejszej Umowy, wskazanych w § 1 i 2 Umowy, jak
rowniez w Zatgczniku nr 1 do Umowy pn. ,Zapytanie Ofertowe”.

4, Podmiot przetwarzajgcy jest upowazniony do wykonywania nastepujgcych czynnosci
przetwarzania powierzonych danych: organizowanie, porzgdkowanie, przechowywanie,
adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, dopasowywanie
lub fgczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie — ktére sg w minimalnym zakresie

niezbedne do realizacji celu o ktorym mowa w ust. 3 powyzej.
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5. Podmiot Przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe
zgodnie z niniejszg Umowg, RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego, ktére chronig prawa oséb, ktérych dane dotycza.

6. Administrator Danych zobowigzuje sie do zapewnienia, aby dziatania podejmowane
w zakresie przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w niniejszej Umowie byty
zgodne z prawem, uczciwe i transparentne w odniesieniu do oséb, ktérych dane dotycza.

7. Podmiot Przetwarzajgcy oswiadcza, iz stosuje srodki bezpieczenstwa spetniajgce
wymogi RODO w szczegolnosci art. 5 pkt. f.
8. Podmiot Przetwarzajgcy zobowigzuje sie zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, o ktérej

mowa w art. 28 ust 3 pkt b) RODO przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji zadan w zakresie Umowy Podstawowej
zarowno w trakcie zatrudnienia ich u Podmiotu Przetwarzajgcego, jak i po jego ustaniu, w tym
zwtaszcza Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do:

a) Zachowania w scistej tajemnicy wszelkich danych osobowych, uzyskanych w trakcie
wykonywania Umowy niezaleznie od formy przekazania tych informac;ji i ich zrodta;

b)  Wykorzystania informacji jedynie w celach okreslonych ustaleniami Umowy oraz
wynikajgcymi z uregulowan prawnych obowigzujgcych w Polsce i Unii Europejskiej;

c) Podjecia wszelkich niezbednych krokéw dla zapewnienia, ze Zzaden pracownik
Wykonawcy nie ujawni tych informacji, ani ich zrédta, zaréwno w catosci, jak
i w czesci osobom lub firmom trzecim;

d) Ujawnienia informacji jedynie tym pracownikom, ktérym bedg one niezbedne
do wykonywania powierzonych im czynnosci i tylko w zakresie w jakim odbiorca informacji
musi mie¢ do nich dostep dla celdéw realizacji zadania wynikajgcego Umowy;

e) Nie kopiowania, nie powielania ani w jakikolwiek inny sposdb nie rozpowszechniania
jakiejkolwiek czesci okreslonych informacji z wyjatkiem uzasadnionej potrzeby do celdéw
zwigzanych z realizacjg Umowy.

f) Ustanowione Umowg zasady zachowania poufnosci obowigzujg zaréwno podczas
wykonania umowy, jak i po jej wygasnieciu.

9. Podmiot Przetwarzajgcy jest zobowigzany niezwitocznie nie pdzniej niz do 7 dni
powiadomi¢ Administratora Danych o wszelkich skargach i Zzgdaniach otrzymanych
bezposrednio od osoby, ktorej dane dotyczg, w tym Zzgdaniach dotyczgcych dostepu,
poprawienia, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, sprzeciwu wobec
przetwarzania danych, zautomatyzowanego podejmowania decyzji oraz o sposobie ich
rozpatrzenia.

10. Po powzieciu przez Podmiot Przetwarzajgcy informacji 0 naruszeniu bezpieczenstwa
danych osobowych u Podmiotu Przetwarzajgcego w tym przepisow RODO Ilub innych
przepisow prawa o ochronie danych, Podmiot Przetwarzajgcy jest zobowigzany niezwtocznie
powiadomi¢ Administratora Danych o takim naruszeniu bezpieczenstwa danych osobowych,
nie pézniej niz w terminie 24 godzin od chwili stwierdzenia naruszenia na adres iod@marr.pl
oraz wskaza¢ wszelkie informacje dot. naruszenia tj. ustali¢ przyczyne i miejsce naruszenia
bezpieczehstwa danych osobowych, podjgé wszelkie czynnosci majgce na celu ograniczenie
skutkow naruszenia, usuniecie naruszenia oraz zabezpieczenie danych osobowych w sposob
nalezyty przed dalszymi naruszeniami, zebra¢ wszelkie mozliwe dane i dokumenty, ktére
mogg pomoc w ustaleniu okolicznosci naruszenia i przeciwdziataniu podobnym naruszeniom
w przysziosci i w tym celu wspotpracowaé z Administratorem Danych na kazdym etapie
wyjasniania sprawy oraz udzieli¢ Administratorowi Danych wszelkiej pomocy w identyfikacji

i zawiadomieniu osob, ktorych praw dotyczyto naruszenie oraz w obstudze ich roszczen oraz
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ewidencjonowac zgtoszone naruszenia.

11. Podmiot Przetwarzajgcy zobowigzuje sie zwolni¢ Administratora Danych
z odpowiedzialnosci w wypadku zgtoszenia roszczen przez osoby fizyczne zwigzanych z
naruszeniem bezpieczenstwa danych u Podmiotu Przetwarzajgcego. W celu unikniecia
watpliwoéci niniejsze postanowienie stanowi zobowigzanie o $wiadczenie na rzecz osoby
trzeciej — osoby fizycznej zgtaszajgcej roszczenia, zgodnie z ktérym Podmiot Przetwarzajgcy
zobowigzuje sie do pokrycia wszelkich roszczen zgtoszonych przez osoby fizyczne w zwigzku
Z naruszeniem bezpieczenstwa danych osobowych u Podmiotu Przetwarzajacego.

12. Podmiot Przetwarzajgcy nie moze powierzy¢ danych osobowych objetych niniejszg
Umowg do dalszego przetwarzania podwykonawcom lub wspotpracownikom bez uprzedniej
zgody Administratora Danych na pismie. Podmiot Przetwarzajgcy zobowigzuje sie do
przestrzegania warunkéw korzystania z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego, o ktérych
mowa w art. 28 ust. 2 i 4 RODO.

13. W przypadku, gdy Podmiot Przetwarzajgcy na podstawie zgody powierzy przetwarzanie
danych osobowych (dalej: ,Podpowierzenie”) i wykonywanie zadan wynikajgcych z Umowy
osobie trzeciej (podwykonawca lub wspétpracownik, dalej ,Podwykonawca”), zobowigzany
jest do spetnienia nastepujacych warunkéw:

a) Podmiot Przetwarzajgcy powiadomi uprzednio Administratora Danych w formie
pisemnej o swoim zamiarze Podpowierzenia,

b) zakres i cel Podpowierzenia nie bedzie szerszy niz wynikajgcy z niniejszej Umowy,

c) Podpowierzenie bedzie niezbedne dla realizacji celow wynikajgcych z Umowy,

d) Podpowierzenie nie naruszy intereséw Administratora Danych.

e) umowa o Podpowierzenie zapewni, ze Podwykonawca bedzie podlegat takim samym

lub  wyzszym wymogom w  zakresie bezpieczenstwa danych  osobowych
niz okreslone w niniejszej Umowie. Administrator Danych ma prawo zgda¢ kopii umowy
o Podpowierzenie,

f) Podmiot Przetwarzajgcy zobowigze swojego Podwykonawce do kazdorazowego
poinformowania Podmiotu Przetwarzajgcego, bez zbednej zwioki, nie pdzniej
niz w ciggu 12 godzin od zdarzenia, o wszelkich zdarzeniach mogacych skutkowaé
odpowiedzialnoscig Podmiotu Przetwarzajgcego. Przetwarzajgcego dane
lub Podwykonawcy na podstawie przepisdéw prawa zwigzanych z ochrong danych osobowych,
a takze o czynnosciach i postepowaniach z wtasnym udziatem prowadzonych w zakresie
powierzonych do przetwarzania danych osobowych przez organy administracji publicznej,
organ nadzorczy lub organy wymiaru sprawiedliwosci, jak rowniez o kontrolach dotyczgcych
przetwarzania danych osobowych lub swiadczonych ustug.

14. Podmiot Przetwarzajgcy ponosi odpowiedzialno$¢ wobec Administratora Danych za
naruszenie postanowien niniejszej Umowy przez Podwykonawce.

15. Podmiot Przetwarzajgcy odpowiada za szkody wyrzgdzone wskutek niewykonania lub
nienalezytego wykonania obowigzkéw wynikajagcych z Umowy oraz z obowigzujgcych
przepisow prawa, w tym za szkody powstate w wyniku udostepnienia danych osobowych
osobom nieupowaznionym, ich zabrania przez osobe nieuprawniong, przetwarzania
z naruszeniem obowigzujgcych przepisdw, nieuprawnionej zmiany danych, uszkodzenia lub
zniszczenia, ktére nastgpity z winy Podmiotu Przetwarzajgcego. Odpowiedzialno$é powyzsza
obejmuje takze odpowiedzialnos¢ Podmiotu Przetwarzajgcego za dziatania Podwykonawcow,
ktérym Podmiot Przetwarzajgcy podpowierzyt przetwarzanie danych osobowych.
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§17. OSOBY DO KONTAKTOW
1. Osoby upowaznione do kontaktéw w sprawie realizacji niniejszej umowy ze strony

ZamawiajaCeg0:. . ..viuiiee e e-maili...........ooeeenl. nrtel.................
2. Osoby upowaznione do kontaktéw w/s realizacji niniejszej umowy ze strony
WyKonawey: .......ccooovviiiieninnn. e-mail................... nrtel. ...

§ 18. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Prawem wiasciwym dla realizacji Umowy jest prawo polskie.

2. Wiasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych na tle realizacji niniejszej Umowy jest
Sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

3. Strony zobowigzujg sie do kazdorazowego powiadamiania sie listem poleconym

0 zmianie adresu swojej siedziby, pod rygorem uznania korespondencji wystanej na adres
podany w niniejszej Umowie za skutecznie doreczong.

4, W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy ustawy
Prawo Zamoéwien Publicznych i Kodeksu Cywilnego.
5. Umowe niniejszg sporzgdzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden

egzemplarz dla Zamawiajgcego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

W imieniu Zamawiajacego: W imieniu Wykonawcy:

Zataczniki do Umowy:

Zatgcznik nr 1 — Opis Przedmiotu Zamowienia;

Zatgcznik nr 2 — Protokdt przekazania obiektu;

Zatgcznik nr 3 — Lista pracownikéw wraz z podstawg do dysponowania pracownikami;
Zatgcznik nr 4 — Klauzula informacyjna Zamawiajgcego;

Zatgcznik nr 5 — Kopia polisy ubezpieczeniowej;
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