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Ogłoszenie o naborze na Partnera dla podregionu
„Krakowski wraz z miastem Kraków (powiaty: miechowski, krakowski, m. Kraków, proszowicki, wielicki, bocheński, myślenicki)”

Małopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. (MARR S.A.) w oparciu o art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079 z późn. zm) występując, jako Lider Projektu finansowanego z Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027 realizowanego w ramach Priorytetu 6 Fundusze europejskie dla Rynku Pracy, edukacji i włączenia społecznego  Działania 6.6 Rozwój kompetencji kadr i adaptacja do zmian, Typ projektu A: finansowanie usług rozwojowych zgodnie z potrzebami zgłaszanymi przez pracodawców i przedsiębiorców oraz w oparciu o system popytowy oraz Bazę Usług Rozwojowych (Nabór nr FEMP.06.06-IP.02-011/23) ogłasza otwarty nabór na Partnera zainteresowanego wspólną realizacją Projektu.

Ewentualne pytania dotyczące konkursu prosimy kierować na adres: biuro@marr.pl lub telefonicznie pod numerem 12 617 66 71. 

Termin składania ofert: 18.08.2023 r. godzina 12:00

Szczegółowe informacje dotyczące naboru znajdują się w Regulaminie konkursu stanowiącym załącznik nr 1 do ogłoszenia o naborze.

Dokumenty do pobrania:

[bookmark: _Hlk4060632][bookmark: _Hlk4058636]Załącznik nr 1 do ogłoszenia o naborze na Partnera: Regulamin Konkursu ofert na Partnera

Załącznik 1.1. do Regulaminu Konkursu ofert na Partnera: POROZUMIENIE w sprawie działań związanych z przygotowaniem Projektu w ramach Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027, dla Priorytetu 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego Działanie 6.6 Rozwój kompetencji kadr i adaptacja do zmian typ projektu A: finansowanie usług rozwojowych zgodnie z potrzebami zgłaszanymi przez pracodawców i przedsiębiorców, podregion: „Krakowski wraz z miastem Kraków (powiaty: miechowski, krakowski, m. Kraków, proszowicki, wielicki, bocheński, myślenicki)”

Załącznik 1.2. do Regulaminu Konkursu ofert na Partnera: Minimalny wzór umowy partnerskiej, stanowiący załącznik nr 8 do Regulaminu wyboru projektów konkursu nr FEMP.06.06-IP.02-011/23)
Załącznik nr 1.3 Oświadczenie o przestrzeganiu przepisów antydyskryminacyjnych stanowiący załącznik nr 12 do Regulaminu wyboru projektów konkursu nr FEMP.06.06-IP.02-011/23)

Załącznik nr 2 do ogłoszenia o naborze na Partnera: Wzór formularza oferty 
Załącznik nr 1 do wzoru formularza oferty: Lista zgodności systemu, który pozostaje w dysponowaniu Oferenta z wymogami opisanymi w Konkursie na Partnera

Informacje o konkursie  6.6 Rozwój kompetencji kadr i adaptacja do zmian, typ A: finansowanie usług rozwojowych zgodnie z potrzebami zgłaszanymi przez pracodawców i przedsiębiorców oraz w oparciu o system popytowy oraz Bazę Usług Rozwojowych wraz z regulaminem konkursu zamieszczone są na stronie:
https://fundusze.malopolska.pl/nabory/2850-66-rozwoj-kompetencji-kadr-i-adaptacja-do-zmian-typ-finansowanie-uslug-rozwojowych 
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