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Opis przedmiotu zamówienia 

„Organizacja 13 (trzynastu) wizyt zawodoznawczych dla uczniów biorących 

udział w projekcie "Poprawa jakości kształcenia zawodowego na terenie Powiatu 

Krakowskiego”.  

Wizyta zawodoznawcza nr 1 dla Zespołu Szkół Techniczno – Ekonomicznych w Skawinie 

Miejsce Elektrownia Wodna na Solinie  

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 15 uczniów/uczennic i 1 opiekun 

Liczba dni wyjazdu 2 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 2 dla Zespołu Szkół Techniczno – Ekonomicznych w Skawinie 

Miejsce ATB TAMEL S.A. 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 15 uczniów/uczennic i 1 opiekun 

Liczba dni wyjazdu 2 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 3 dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa  

w Giebułtowie 

Miejsce Port Lotniczy PL (z wykluczeniem Lotnisk: Balice, 

Pyrzowice); Port Morski Gdynia; Gdynia Container 

Terminal; Zwiedzanie muzeum Dar Pomorza; 

Zwiedzanie muzeum Marynarki Wojennej i ORP 

Błyskawica 

lub alternatywnie:  

Port Morski Szczecin/Świnoujście; Terminal 

kontenerowy przy jednym z Portów Morskich; 

Zwiedzanie muzeum Dar Pomorza; Zwiedzanie 

muzeum Marynarki Wojennej i ORP Błyskawica 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 30 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 4 dni 
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Wizyta zawodoznawcza nr 4 dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa  

w Giebułtowie 

Miejsce Port Lotniczy PL (z wykluczeniem Lotnisk: Balice, 

Pyrzowice); Port Morski Gdynia; Gdynia Container 

Terminal; Zwiedzanie muzeum Dar Pomorza; 

Zwiedzanie muzeum Marynarki Wojennej i ORP 

Błyskawica 

lub alternatywnie:  

Port Morski Szczecin/Świnoujście; Terminal 

kontenerowy przy jednym z Portów Morskich; 

Zwiedzanie muzeum Dar Pomorza; Zwiedzanie 

muzeum Marynarki Wojennej i ORP Błyskawica 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 30 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 4 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 5 dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych im. Wincentego Witosa  

w Giebułtowie 

Miejsce Port Lotniczy PL (z wykluczeniem Lotnisk: Balice, 

Pyrzowice); Port Morski Gdynia; Gdynia Container 

Terminal; Zwiedzanie muzeum Dar Pomorza; 

Zwiedzanie muzeum Marynarki Wojennej i ORP 

Błyskawica 

lub alternatywnie:  

Port Morski Szczecin/Świnoujście; Terminal 

kontenerowy przy jednym z Portów Morskich; 

Zwiedzanie muzeum Dar Pomorza; Zwiedzanie 

muzeum Marynarki Wojennej i ORP Błyskawica 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 30 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 4 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 6 dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Krzeszowicach 

Miejsce Port Morski Gdynia; Terminal kontenerowy 

Gdynia; Marina Gdańsk 
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lub alternatywnie: 

Port Morski Gdańsk - otoczenie zewnętrzne, 

Terminal kontenerowy Gdynia; Marina Gdańsk, 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 25 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 4 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 7 dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Krzeszowicach 

Miejsce Port Morski Gdynia; Terminal kontenerowy 

Gdynia; Marina Gdańsk 

lub alternatywnie: 

Port Morski Gdańsk - otoczenie zewnętrzne, 

Terminal kontenerowy Gdynia; Marina Gdańsk, 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 25 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 4 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 8 dla Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Krzeszowicach 

Miejsce Port Morski Gdynia; Terminal kontenerowy 

Gdynia; Marina Gdańsk 

lub alternatywnie: 

Port Morski Gdańsk - otoczenie zewnętrzne, 

Terminal kontenerowy Gdynia; Marina Gdańsk, 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 25 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 4 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 9 dla Zespołu Szkół Rolnicze Centrum Kształcenia Ustawicznego  

im. Franciszka Stefczyka w Czernichowie 

Miejsce Michałów (woj. świętokrzyskie) –  

Stadnina koni 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 20 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 1 dzień 
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Wizyta zawodoznawcza nr 10 dla Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w Skale 

Miejsce Port Morski Gdynia; Terminal kontenerowy 

Gdynia 

lub 

Port Morski Gdańsk/Baltic HUB w przypadku 

otrzymania zgody Zarządu Portu w Gdańsku 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 25 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 3 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 11 dla Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w Skale 

Miejsce Port Morski Gdynia; Terminal kontenerowy 

Gdynia 

lub 

Port Morski Gdańsk/Baltic HUB w przypadku 

otrzymania zgody Zarządu Portu w Gdańsku 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 25 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 3 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 12 dla Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w Skale 

Miejsce Port Morski Gdynia; Terminal kontenerowy 

Gdynia 

lub 

Port Morski Gdańsk/Baltic HUB w przypadku 

otrzymania zgody Zarządu Portu w Gdańsku 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 

Liczba osób 25 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 3 dni 

 

Wizyta zawodoznawcza nr 13 dla Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych w Skale 

Miejsce Poznań - Fabryka Volkswagen 

Termin realizacji do 31.05.2027 r. 
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Liczba osób 25 uczniów/uczennic i 2 opiekunów 

Liczba dni wyjazdu 2 dni 

 

 

Wykonawca zobowiązany jest zapewnić: 
 

1) WIZYTY ZAWODOZNAWCZE 
a) Wykonawca zobowiązany jest do kontaktu z Zamawiającym (lub wyznaczonym przez 

Zamawiającego przedstawicielem szkoły, której dany wyjazd dotyczy) celem uzgodnienia 
programu oraz terminu danej wizyty zawodoznawczej obejmujący także informacje o: datach 

i godzinach wyjazdów, wskazanie miejsc i godzin pobytów, adresy miejsc noclegowych 

i żywieniowych; 
b) Wykonawca zobowiązany jest do kontaktu z odpowiednim wyprzedzeniem z instytucją, 

w której będą odbywać się wizyty zawodoznawcze, w celu ustalenia szczegółów przyjazdu 
i programu wizyt (w tym uzyskania dodatkowych pozwoleń, organizacji zabezpieczeń, 

przygotowania materiałów do ćwiczeń oraz wszelkich innych działań niezbędnych 

do przeprowadzenia wizyty); 
c) program wizyt zawodoznawczych powinien zostać przygotowany w sposób, który umożliwi 

uczniom/uczennicom bezpośredni kontakt z rzeczywistym środowiskiem pracy i zobaczenia jak 
funkcjonuje dany sektor zawodowy. Celem edukacyjnym każdej wizyty będzie zapoznanie się 

z funkcjonowaniem danego sektora oraz jego specyfiką pracy. Wykonawca zobowiązany jest 

do każdorazowego uzgodnienia ze szkołą programu wizyty zawodoznawczej oraz uzyskania jej 
akceptacji w formie elektronicznej (e-mail); 

d) wykonać dokumentację fotograficzną wizyty zawodozawczej, w szczególności jej celu – 
minimum 3 zdjęcia. 

 
2) TRANSPORT:  

autobusem/busem uczestników/uczestniczek każdego wyjazdu związanego z odbyciem wizyty 

zawodoznawczej w instytucji na trasie: miejsce wyjazdu wskazane przez Zamawiającego 
(lub wyznaczonego przez Zamawiającego przedstawicielem szkoły, której dany wyjazd dotyczy) 

do miejsc docelowych oraz dodatkowo w trakcie trwania danego wyjazdu od miejsca noclegowego 
do miejsca zaplanowanego, w tym: 

a) transport nie może stanowić głównej aktywności w danym dniu wizyty zawodoznawczej. 

Transfer oraz zakwaterowanie powinny być zaplanowane w godzinach oraz w sposób 

umożliwiający realizację aktywności zmierzających do osiągnięcia celów danej wizyty 

zawodoznawczej w dniu transportu do/z miejsca docelowego. 

b) transport dla uczestników/uczestniczek każdego wyjazdu ma być zapewniony przy użyciu 
autobusów/busów, spełniających wymagania określone w art. 57 ustawy z dnia 20 czerwca 

1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1251 ze zm.); sprawnych 
technicznie, posiadających aktualne ubezpieczenie OC i NWW 

c) autobus/bus ma być przystosowany do przewozu młodzieży szkolnej, oznaczony na czas 

przewozu, że wykorzystywany jest do transportu młodzieży szkolnej; 
d) Wykonawca zapewni do prowadzenia autobusów/busów przewożących 

uczestników/uczestniczek wyjazdów, wykwalifikowanych kierowców, posiadających stosowne 
uprawnienia do kierowania pojazdami silnikowymi oraz spełniających wymagania określone 

w przepisach ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym oraz Ustawy 

z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1490 ze zm.); 
UWAGA: Wymagania związane z realizacją zamówienia w zakresie zatrudnienia przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących 
wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli 

wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 
§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 ze zm.) 
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obejmują następujące rodzaje czynności: kierowanie środkiem transportu – 

autokar/autobus/bus. 
e) umożliwienie poddania autokaru i kierowcy sprawdzeniu przez uprawnione do tego jednostki; 

f) w przypadku wystąpienia awarii środka transportu, Wykonawca zobowiązany jest zapewnić 
na własny koszt zastępczy środek transportu, spełniający wymagania określone powyżej oraz 

w umowie, w taki sposób, aby nie powodować opóźnień czasowych (max. do 4 godzin) - 
Zamawiający nie będzie ponosił z tego tytułu żadnych dodatkowych kosztów; 

 

UWAGA: Wykonawca zobowiązany jest podstawić autobus/bus w dniu wyjazdu  
w miejscu i czasie wskazanym przez Zamawiającego (lub wyznaczonego przez 

Zamawiającego przedstawiciela szkoły, której dany wyjazd dotyczy). Wskazanie nastąpi 
na dwa dni przed planowanym terminem wyjazdu.  

 

3) OPŁATY:  
Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z celem wyjazdu, których uregulowania wymaga ten cel. 

Dotyczy to w szczególności opłat za autostrady, parkingi oraz inne opłaty drogowe, dodatkowe opłaty 
w miejscu realizacji wizyty, w tym opłaty za wstęp na teren zakładu pracy, muzeów . 

UWAGA: Wykonawca nie może pobierać od uczestników/uczestniczek żadnych opłat.  

 
4) NOCLEG 

Wymagania dotyczące noclegu: 
a) Uczestnicy wyjazdu muszą zostać zakwaterowani w obiektach hotelarskich  

w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o usługach hotelarskich oraz 
usługach pilotów wycieczek i przewodników turystycznych - (Dz.U. 2023 r. poz. 1944 ze zm.); 

b) Budynek, w którym zostaną zakwaterowani uczestnicy wyjazdu musi spełniać wymogi 

budowlane, przeciwpożarowe i sanitarne; 
c) Uczniów zakwaterować należy w pokojach dwu-, trzy, cztero- lub pięcioosobowych, przy czym 

w danym pokoju zakwaterowane muszą być osoby tej samej płci. Należy zapewnić odrębne 
pokoje dla uczniów i opiekunów, przy czym pokoje opiekunów muszą być 1 lub 2-osobowe, 

a w przypadku budynków piętrowych, powinny być rozmieszczone w taki sposób, aby na każdej 

kondygnacji budynku, na której zostali zakwaterowani uczniowie, znajdował się pokój 
opiekunów. 

 
5) UBEZPIECZENIE:  

a) Wykonawca zobowiązany jest posiadać obowiązkowe ubezpieczenie od odpowiedzialności 
cywilnej w wysokości wynikającej z Rozporządzenia Ministra Rozwoju i Finansów z dnia 

27 grudnia 2017 r. w sprawie minimalnej wysokości sumy gwarancji bankowej 

i ubezpieczeniowej wymaganej w związku z działalnością wykonywaną przez organizatorów 
turystyki i przedsiębiorców ułatwiających nabywanie powiązanych usług turystycznych 

(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1357); 
b) Wykonawca zapewni ubezpieczenie NNW dla wszystkich uczestników wycieczek oraz poniesie 

koszt z tego tytułu; 

Minimalny zakres ochrony 

Ubezpieczenie NNW musi spełniać co najmniej następujące warunki: 

• suma ubezpieczenia: nie mniej niż 50 000 zł na jednego uczestnika,  

• ochrona obejmuje następstwa nieszczęśliwych wypadków powstałych podczas 

przejazdów, zakwaterowania, wyżywienia, zajęć programowych oraz czasu wolnego 

pozostającego pod opieką organizatora,  

• wypłata świadczeń z tytułu trwałego uszczerbku na zdrowiu, pobytu w szpitalu oraz 

śmierci ubezpieczonego, zgodnie z ogólnymi warunkami ubezpieczenia. 

c) Wykonawca ponosi odpowiedzialność za wszelkie szkody na osobie lub mieniu zaistniałe podczas 

wyjazdów – zarówno w czasie transportu jak i podczas pobytu.  
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6) WYŻYWIENIE:  

Wykonawca zobowiązany jest zapewnić (zgodnie z programem wycieczek) odpowiednie wyżywienie 
dla każdego uczestnika/uczestniczki oraz opiekuna/ opiekunów danego wyjazdu z uwzględnieniem 

ewentualnych diet: 
a) w przypadku wyjazdów powyżej 1 dnia: śniadanie (w formie bufetu obejmujące minimum jedno 

danie ciepłe, mleko, płatki śniadaniowe, pieczywo, wybór wędlin, serów, świeżych warzyw 
i owoców wraz z ciepłymi i zimnymi napojami do wyboru), obiadokolacja (w formie bufetu 

obejmująca zupę, ciepłe dania główne, deser, napoje) i suchy prowiant na drogę powrotną 

(1 kanapka/bułka z serem lub szynką i/lub 1 drożdżówka/rogalik i napój o objętości 0,5 l na 
podróż); 

b) w przypadku wyjazdu jednodniowego: obiad (obejmujący zupę, ciepłe danie główne, deser, 
napoje). 

 

TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA 
Termin wykonania zamówienia – do 31.05.2027 r. roku z uwzględnieniem ich największej 

intensywności do końca 2026 roku. W związku z realizacją projektu we współpracy ze szkołami, 
organizacja wyjazdów jest związana z rokiem szkolnym, z wyłączeniem dni wolnych od zajęć 

dydaktycznych oraz miesiąca grudnia 2026 r. Wizyty będą realizowane w dni robocze, od poniedziałku 

do piątku. Należy również uwzględnić, że część instytucji może wyłączać możliwość organizacji wizyt 
w okresie zimowym ze względu na specyfikę działalności oraz konieczność zapewnienia 

bezpieczeństwa uczestnikom. 
 

UWAGI 
1) Szczegółowe terminy wyjazdów wraz z harmonogramem/programem Zamawiający (lub wyznaczony 

przez Zamawiającego przedstawiciel szkoły, której dany wyjazd dotyczy) uzgodni z Wykonawcą na 

minimum 2 tygodnie przed planowanym terminem ich realizacji.  
 

2) Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji wyjazdów w innych terminach niż pierwotnie 
uzgodnione w pkt 1) powyżej z Zamawiającym (lub wyznaczonym przez Zamawiającego 

przedstawicielem szkoły, której dany wyjazd dotyczy) – wyłącznie po akceptacji tych terminów przez 

Zamawiającego/przedstawiciela szkoły, której dany wyjazd dotyczy i Wykonawcą. Zmiana może mieć 
miejsce w sytuacji niezależnej od wykonawcy (poza siłami nadzwyczajnymi) i musi być 

udokumentowana. 
 

3) Zamawiający informuje, że w zależności od możliwości organizacyjnych, wizyty zawodoznawcze 
mogą być realizowane w tym samym terminie w ramach jednej szkoły (po wcześniejszym 

potwierdzeniu z daną szkołą), jak również dla różnych szkół jednocześnie. 

 
4) Wyjazdy odbywać się będą każdorazowo w dni powszednie od poniedziałku do piątku, 

z pominięciem dni wolnych od zajęć edukacyjnych oraz miesiąca grudnia 2026 r. 
 

5) Imienną listę uczestników (wraz ze wszystkimi danymi uczestników niezbędnymi dla realizacji 

obowiązków wynikających z umowy), Zamawiający (lub wyznaczony przez Zamawiającego 
przedstawiciel szkoły, której dany wyjazd dotyczy) przedstawi Wykonawcy na minimum 7 dni przed 

planowanym terminem realizacji wyjazdu. 
 

6) W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności związanych z realizacją 

umowy.  
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich 
oceny np. uwierzytelnionych kopii umów o pracę zanonimizowanych (pozbawionych danych 

osobowych pracowników, za wyjątkiem imienia i nazwiska, daty zawarcia umowy o pracę, 

rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu), oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy 
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o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności zawierające 

elementy stosunku pracy lub zaświadczenia właściwego oddziału ZUS-u potwierdzające 
opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 

umów o pracę,  
b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 

wymogów. 
 


