Malopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Nr sprawy: ZP/28/22/DIZN
Zatacznik nr 2a do SWZ

UMOWANY coviiiiiiiiiiiiiinieenene
w sprawie zamowienia publicznego pn.
LwUtrzymanie czystosci w budynkach oraz terenéw zewnetrznych nieruchomosci Business
Park Nad Drwing przy ul. Nad Drwing 10 w Krakowie”

zawartaw dniu ... ........ 2022 roku w Krakowie pomigdzy:

Malopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. z siedzibg w Krakowie, ul. Kordylewskiego 11,
31-542 Krakow, zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla Krakowa - Srodmiescia w Krakowie,
Wydziat XI Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000033198, posiadajacg NIP: 676-
005-88-47, REGON: 350239017, kapitat zaktadowy: 87 675 000 zi; kapital wplacony: 87 675 000 zi,
nr BDO: 000334490, reprezentowang przez:
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a

..................................... z siedzibg W przy ul
......................... ykod: oo NP i, REGON L
reprezentowang przez.
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zwang dalej ,,Wykonawcg”,
Zamawiajacy oraz Wykonawca zwani sg dalej tacznie ,,Stronami’’.

W wyniku postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym
bez przeprowadzenia negocjacji, zgodnie z art. 275 pkt I ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. - Prawo
zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 ze zm.)dalej ,,PZP”, w zakresie czesci — 1
zostala zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§ 1 Przedmiot Umowy

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge polegajacg na utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w budynkach wraz z utrzymaniem czysto$ci terenéw zewnetrznych
nieruchomosci Business Park Nad Drwing nalezacej do Zamawiajacego, potozonej w Krakowie
przy ul. Nad Drwing 10.

2. W celu jednoznacznego przedstawienia zakresu czynnos$ci, sposobu realizacji ustugi oraz opisu
powierzchni, Zamawiajacy pogrupowal zakres na zadania:

1) zadanie 1D — ktére swoim zakresem obejmuje sprzgtanie pomieszczen biurowych,
pomieszczen higieniczno-sanitarnych (toalety, kuchnia) oraz korytarzy i ciagdw
komunikacyjnych zlokalizowanych w nastgpujacych budynkach:

- budynek B3,
- budynek D2,
- budynek E7,
- ¢z¢$¢ budynku socjalno — biurowego nr 1,
- cze$¢ budynku socjalno — biurowego nr 3,
- cze$¢ budynku socjalno — biurowego nr 4.

2) zadanie 2D — ktore swoim zakresem obejmuje utrzymanie czystoSci i porzadku terenow
zewngtrznych nieruchomosci Business Park Nad Drwing.

3. Szczegodtowy opis powierzchni, pomieszczen, zakresow czynnosci, sposobow realizacji ustugi
oraz obowigzkéw Wykonawcy, a takze wytyczne w sprawie organizacji pracy Wykonawcy
zostaly okreSlone W zalgcezniku nr 1a do SWZ pn. ,,0Opis Przedmiotu Zamowienia — czg$¢ T — ul.
Nad Drwing 10 w Krakowie”, ktory stanowi integralng czes¢ niniejszej Umowy (zalgcznik nr 1
do Umowy).
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Ustuga okreslona jako Zadanie 1D bedzie swiadczona z czestotliwoscia 3 (trzy) razy w tygodniu
tj. w kazdy poniedziatek, §rode i piatek danego miesigca. Sprzatanie bedzie rozpoczynal sig
najwcze$niej po godz. 15.00 natomiast zakonczenie prac powinno nastgpic¢ najpdzniej przed godz.
6.00 nastgpnego dnia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany godzin $§wiadczenia ustug w przypadku zmiany
organizacji czasu pracy Zamawiajacego, informujac o tym Wykonawce z tygodniowym
wyprzedzeniem. Zmiana godzin $wiadczenia ustugi nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.
Ustuga okreslona jako Zadanie 2D, w zakresie dziatek o numerach 474/7 i 474/8, bedzie odbywac
si¢ z czestotliwoscig 1 (jeden) raz w tygodniu tj. w kazdy poniedziatek danego tygodnia, za
wyjatkiem oprdézniania koszy na $mieci z terenu obiektu, ktore odbywaé sie bedzie
Z czgstotliwoseia 3 (trzy) razy w tygodniu tj. w kazdy poniedziatek, srodg i pigtek. Utrzymanie
czystosci i porzadku w pozostatym zakresie, tj. na tzw. obszarach inwestycyjnych wchodzacych
w sktad nieruchomosci Business Park Nad Drwing bedzie odbywaé si¢ w razie potrzeby, jednak
nie rzadziej niz 1 (jeden) raz w miesigcu.

Zamawiajacy zastrzega, iz w przypadku gdy dzien $§wiadczenia ustugi, wyznaczony zgodnie
z postanowieniami ust. 4 oraz ust. 6, bedzie dniem ustawowo wolnym od pracy, ustuga zostanie
wykonana kolejnego dnia, ktéry nie jest wolny od pracy.

§ 2 Termin obowiazywania Umowy

Umowa niniejsza zostaje zawarta na czas oznaczony tj. od-dnia 01 grudnia 2022 roku do dnia
30 listopada 2023 roku.

o

§ 3 Swiadczenie ushug
Wykonawca obowiazany jest do nalezytego i terminowego $wiadczenia Ustug stanowigcych
przedmiot Umowy.
Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisoW BHP i przepisow przeciwpozarowych
podczas $wiadczenia ustug.
Wykonawca obowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktory bedzie
pehit rolg statego Koordynatora w trakcie $wiadczenia ustug objetych przedmiotem Umowy.
Koordynator bedzie obowigzany do utrzymywania statego kontaktu z Zamawiajacym. Do zadan
Koordynatora bedzie nalezato organizowanie i sprawowanie nadzoru nad $wiadczeniem ustug
oraz zarzadzanie personelem Wykonawcy.
O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu Zamawiajacego
Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie poinformowa¢ Zamawiajacego.
Oceny prawidtowosci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiajacy.
Stwierdzone przez Zamawiajacego nieprawidlowosci w wykonaniu przedmiotu Umowy
zglaszane bedg Wykonawcy przez przedstawicieli Zamawiajacego, wymienionych w § 17 ust. 2,
na biezaco pisemnie lub droga elektroniczna, a w nagtych wypadkach ustnie lub telefonicznie -
pracownikowi Wykonawcy petigcemu funkcje Koordynatora, wskazanemu w § 17 ust. 4 lub
osobie wskazanej w § 17 ust. 3.
Wykonawca zobowigzany jest do usunigcia zgloszonych mu nieprawidlowosci w wykonaniu
przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia ustug w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajacego, uwzgledniajgcym w szczegdlnosci rodzaj stwierdzonych nieprawidtowosci,
czas, w ktérym moga zosta¢ usunigte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiajacego.
W przypadku nierozpoczgcia lub przerwania $wiadczenia ustug Zamawiajacy wyznaczy
Wykonawcy odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczecie lub wznowienie wykonywania ustug.
Wykonawca i Zamawiajacy zobowigzani sa do $cistego wspoldziatania w zakresie niezbednym
dla prawidtowe;j realizacji Umowy.

§ 4 Personel Wykonawcy
Wykonawca przedtozyl Zamawiajacemu ,,Wykaz Pracownikow $wiadczacych ustugi”, zwanych
dalej ,,Pracownikami $wiadczacymi ushugi”, zawierajgcy informacje o liczbie o0s6b
zatrudnionych na podstawie umowy o prace, skierowanych do realizacji Umowy. Dokument ten
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stanowi zatacznik nr 2 do Umowy. Wykonawca o$wiadcza, ze pozyskat wymagane przepisami
prawa zgody osob fizycznych dotyczace przetwarzania danych osobowych.
Wykonawca zobowigzuje si¢, ze Pracownicy $wiadczacy ustugi beda w okresie realizacji Umowy
zatrudnieni na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1510, 1700 ), zgodnie z o$wiadczeniem
ztozonym w ofercie.
W trakcie realizacji zamOwienia Zamawiajacy jest uprawniony do wykonywania czynnoSci
kontrolnych odnosnie speliania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace Pracownikoéw $wiadczacych uslugi. Zamawiajacy uprawniony jest w szczeg6lnosci do
zadania:

1) o$wiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie

umowy o prace,

3) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika,

4) innych dokumentow,
zawierajacych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na
podstawie umowy o pracg, w szczegdlnosci imi¢ 1 nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkow pracownika.
W przypadku watpliwo$ci w zakresie potwierdzania spelniania wymogow okreslonych w ust. 2,
Zamawiajacy jest uprawniony rowniez do zadania od Wykonawcy wyjasnien, przeprowadzenia
kontroli na miejscu wykonywania ustug, a w przypadku uzasadnionych watpliwosci co do
przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrocic
si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.
Nieprzedtozenie we wskazanym terminie dokumentow, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, traktowane
bedzie jako niespelnienie przez Wykonawce wymogu zatrudnienia Pracownikow $wiadczacych
ustugi na podstawie umowy o prac¢ i1 bedzie uprawniato Zamawiajacego do odstgpienia od
Umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do postugiwania si¢ przy wykonywaniu ustugi osobami, ktore
posiadajg aktualne badania lekarskie stwierdzajace zdolno$¢ do pracy i niezbedne do
wykonywania powierzonych im obowiazkow.
Wykonawca zobowiazany jest podczas realizacji Ustugi zapewni¢ przestrzeganie przepisOw oraz
zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy, bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, a takze ochrony
przeciwpozarowej przez osoby ktorymi si¢ postuguje. Wykonawca zobowiazuje sig, ze przed
rozpoczeciem wykonywania przedmiotu Umowy Pracownicy $wiadczacy uslugi zostang
przeszkoleni w zakresie przepisow BHP 1 przepisow przeciwpozarowych oraz przepisow
o ochronie danych osobowych. Wykonawca z powyzszego tytutu ponosi pelng i wylaczna
odpowiedzialnos¢.
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia Pracownikom s$wiadczacym ustugi odziezy
roboczej i $rodkow ochrony osobistej zgodnie z przepisami i zasadami BHP.
Pracownicy $wiadezacy ustugi powinni byé w czasie wykonywania przedmiotu Umowy
jednolicie ubrani i posiada¢ identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidlowe wyposazenie Pracownikow §wiadczacych
ustugi oraz za ich bezpieczenstwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy. Wszelkie kary za
przekroczenie w trakcie realizacji przedmiotowych prac norm dotyczacych bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz norm przeciwpozarowych obcigzaja Wykonawce.

§ 5 Zmiany personelu Wykonawcy
Zmiana Pracownika $§wiadczacego ushugi bedzie mozliwa w nastepujacej sytuacji:
1) na zadanie Zamawiajacego w przypadku nienalezytego $wiadczenia ustug przez Pracownika;
2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okoliczno$ciami.
Zamawiajacy oraz jego przedstawiciele i pracownicy sg uprawnieni do zglaszania uwag
i zastrzezen, jak i wniosku o usuniecie Pracownika $wiadczacego ustugi lub osoby, ktorg
postuguje si¢ Wykonawca, ktory wykazuje razacy brak staranno$ci, wykonuje swoje obowigzki
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W sposob niekompletny lub niedbaly, stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa lub zdrowia,
W szczegoblnosci narusza zasady bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisy przeciwpozarowe.
W przypadku zmiany Pracownika §wiadczacego ustugi, Wykonawca zobowigzany bedzie do
potwierdzenia, iz osoba ta spelnia wymagania okre§lone w Specyfikacji Warunkow Zamowienia,
w tym w szczegolnosci Opisie Przedmiotu Zamowienia, oraz postanowieniach Umowy.

Zmiana Pracownika $wiadczacego ustugi dokonywana jest poprzez pisemne powiadomienie
Zamawiajacego przez Wykonawce o zmianie Pracownika $wiadczacego Ustugi co najmniej na
5 dni roboczych przed zamiarem dokonania zmiany, pod warunkiem spetniania przez t¢ osobg
wymagan okreslonych w Specyfikacji Warunkow Zamoéwienia, w tym w szczegdlnosci Opisie
Przedmiotu Zamoéwienia, oraz postanowieniach Umowy.

Zmiana Pracownika $wiadczacego Ustugi dokonana zgodnie z ust. 4 skutkuje zmiang zalgcznika
nr 2 do Umowy pn. ,,Wykaz Pracownikow $wiadczacych ustugi” i nie wymaga zawierania przez
Strony aneksu do Umowy.

§ 6 Podwykonawstwo
Zamawiajacy zastrzega obowigzek osobistego wykonania przez wykonawce kluczowych czesci
przedmiotu Umowy w ramach zadania 1D, tj.: sprzatania pomieszczen biurowych, pomieszczen
higieniczno-sanitarnych (toalety, kuchnia) ciggéw komunikacyjnych. Wykonawca moze
powierzy¢ podwykonawcy wykonanie czgsci zadania 1D tylko w zakresie polegajacym na myciu
okien, praniu wyktadzin i mebli tapicerskich.
Wykonawca powierzy podwykonawcom wykonanie nastepujacych ushug/czynnosci stanowiacych
cze$¢ Przedmioty UmOWY ....ovvviniiiiiiiiiieiciateeeeeeeie e, (jezeli dotyczy)
Przed przystapieniem do wykonania ustug na terenie nieruchomosci, Wykonawca zobowigzany
jest do podania Zamawiajacemu nazw, danych kontaktowych oraz przedstawicieli
podwykonawcow, jezeli sa juz znani. Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego o wszelkich
zmianach w odniesieniu do informacji, o ktéorych mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji
zamoOwienia, a takze przekazuje wymagane informacje na temat nowych podwykonawcow,
ktorym w pozniejszym okresie zamierza powierzy¢ realizacje. Wykaz, o ktorych mowa powyzej,
stanowi zalgcznik nr 3 do Umowy.
Powierzenie wykonania czesci przedmiotu Umowy Podwykonawcy nie wylacza obowiazku
spetnienia przez Wykonawcg wszystkich wymogow okreslonych postanowieniami Umowy,
w tym dotyczacych personelu Wykonawcy.
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dochowanie przez podwykonawcow warunkéw Umowy
(w tym odnoszacych si¢ do personelu Wykonawcy i informacji poufnych, o ktorych mowa
w § 13) oraz odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za swoje wlasne.
W  przypadku powzigcia przez Zamawiajgcego informacji o wykonywaniu przez
podwykonawcow zobowiazan umownych w zakresie innym niz wskazany w ust. 2, Zamawiajacy
moze wypowiedzie¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym, niezaleznie od prawa odmowy
wyplaty wynagrodzenia za zobowigzania wykonywane przez tych podwykonawcow.

§ 7 Srodki czystosci i srodki higieniczne

oraz narzedzia i urzadzenia techniczne
Wykonawca zobowigzany jest wykonywac przedmiot Umowy przy uzyciu wilasnych srodkow
czystosci i srodkow higienicznych oraz narzedzi i urzadzen technicznych.
Stosowane przez Wykonawce $rodki czystosci, srodki higieniczne oraz dezynfekujace musza by¢
odpowiedniej jakos$ci, skuteczne w stosowaniu, powszechnie dostepne i uzywane na rynku,
posiadajace atest PZH, bezpieczne dla kazdej zmywalnej powierzchni, rozktadalne, nietoksyczne,
posiadajace whasciwosci odttuszczajaco - myjace.
Stosowane przez Wykonawce s$rodki czystosci musza odpowiada¢ wymogom ustawy z dnia
25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz.
1816), tj. nie moga zawiera¢ substancji powodujacych zagrozenie dla srodowiska, zdrowia lub
zycia cztowieka.
Srodki czystosci i $rodki higieniczne beda dostarczane i uzupetiane wedtug biezacych potrzeb
W celu zapewnienia nalezytego wykonania Umowy.
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Wykorzystywane przez Wykonawce $rodki czystosci, dezynfekujace i $rodki higieniczne beda
nowe, nie uzywane wczesniej, wolne od wad fizycznych, beda posiadaé parametry techniczne
W petlni zgodne z parametrami okreslonymi w Umowie i Specyfikacji Warunkéw Zamowienia, W
tym w szczego6lnosci Opisie Przedmiotu Zamowienia, oraz beda posiadaé o0znaczenia na
opakowaniach w jezyku polskim/przewidziang przez producenta dokumentacje w jezyku
polskim.

Opis srodkow czystosci, dezynfekujacych i $rodkéw higienicznych okresla zalgeznik nr 1 do
Umowy.

Narzgdzia i urzadzenia techniczne musza by¢ sprawne technicznie i bezpieczne, zgodne
Z obowigzujacymi wymaganiami i przepisami. Urzadzenia techniczne wykorzystujace energie
elektryczng musza by¢ energooszczedne.

W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania ustugi spowodowanego stosowaniem
nieodpowiednich srodkow czystosci, narzedzi lub urzadzen technicznych Zamawiajacy zastrzega
sobie prawo do zadania od Wykonawcy zmiany $rodkow czystosci (w tym na wskazane przez
Zamawiajacego), narzedzi lub urzadzen technicznych.

§ 8 Odpowiedzialno$¢ Wykonawcy
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub mieniu
powstate w wyniku niewykonywania badZz nienalezytego wykonywania zobowigzan
wynikajacych zUmowy, w tym w szczegélnosci szkody spowodowane stosowaniem
nieodpowiednich srodkéw czystosci, narzgdzi lub urzadzen technicznych. Wykonawca ponosi tez
odpowiedzialno$¢ za inne dzialania lub zaniechania Pracownikéw $wiadczacych ustugi i osob
trzecich, ktorymi bedzie postugiwat sie¢ w celu wykonania Umowy.
Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za szkody 1 nastepstwa nieszczesliwych wypadkow
dotyczace Pracownikéw $wiadczacych ustugi i o0séb trzecich, wynikajace bezposrednio
z wykonywanych ustug, spowodowane z winy Wykonawcy.
W przypadku kradziezy, pozaru lub innych zdarzen losowych, ktorych uczestnikami byli
Pracownicy $wiadczacy ustugi, Wykonawca zobowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia
Zamawiajacego o powstalym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji badajacej okolicznosci
zdarzenia.
Wykonawca zobowigzany bedzie na zadanie Zamawiajacego do wspotdziatania z Zamawiajacym
i reprezentowania Zamawiajgcego przed whasciwymi organami administracyjnymi w sprawach
pozostajacych w zwigzku ze skutkami §wiadczonych przez Wykonawcg ustug.

§ 9 Ubezpieczenie odpowiedzialnos$ci cywilnej

Wykonawca zobowigzuje si¢ posiadaé przez caly okres obowigzywania Umowy ubezpieczenie
odpowiedzialno$ci cywilnej w zakresie prowadzonej dzialalnos$ci, z suma ubezpieczenia nie
mniejsza niz 200.000,00 zt (stownie: dwiescie tysigey ztotych) dla jednej i wszystkich szkod.
Jezeli suma ubezpieczenia wyrazona jest w innej walucie niz ztoty, zostanie przeliczona wedtug
sredniego kursu NBP na dzien zawarcia Umowy.

Ubezpieczenie winno obejmowac swoim zakresem:

1) wszelkie szkody powstale w mieniu Zamawiajgcego oraz osob trzecich powstate w zwigzku

z realizacja Umowy,
2) wszelkie szkody powstate na skutek dziatania podwykonawcow w zakresie realizacji Umowy,
3) wszelkie szkody na osobie powstate w zwigzku z realizacja Umowy (w szczego6lno$ci $mieré,
rozstroj zdrowia, uszczerbek na zdrowiu i ich nastepstwa),

4) wszelkie szkody poniesione przez pracownikow Wykonawcy z tytutu wypadkow przy pracy,
5) szkody powstate wskutek razacego niedbalstwa.

Wykonawca przedtozyl Zamawiajgcemu dowod zawarcia umowy ubezpieczenia (kopie polisy
potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce) oraz dowod optacenia sktadki.
Dokumenty te stanowia zafgczniki nr 4 do Umowy.

Jezeli okres ubezpieczenia bedzie krotszy niz okres trwania Umowy, Wykonawca zobowigzany
jest do przedtuzenia ubezpieczenia i niezwtocznego przedtozenia Zamawiajagcemu dokumentow,
o ktérych mowa w ust. 3, nie p6zniej niz w dniu wygasni¢cia polisy za biezacy okres.
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Wykonawca nie dokona zmian warunkow ubezpieczenia bez zgody Zamawiajacego.
Wszelkie koszty ubezpieczenia (w szczegdlnosci sktadki) ponosi w catosci Wykonaweca.

§ 10 Obowiazki Zamawiajacego

Zamawiajacy zobowiazuje sig:

N

1) w okresie wykonywania Umowy umozliwi¢ Pracownikom $wiadczgcym ushugi wstep na teren
budynkoéw i nieruchomosci, o ktorych w § 1 ust. 1,

2) zapewni¢ Pracownikom $wiadczacym ustugi odpowiednie warunki wykonywania pracy,
w tym w zakresie wymagan BHP oraz przepisow przeciwpozarowych,

3) udostepni¢ Wykonawcy w okresie obowigzywania Umowy odpowiednie miejsce, w ktorym
W sposdb bezpieczny beda mogly by¢ przechowywane $rodki czystosci 1 $rodki higieniczne,
narzedzia i urzadzenia niezbg¢dne do wykonywania przedmiotu Umowy.

§ 11 Odbiér ustug
Zamawiajacy dokonuje odbioru ustug wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym, poprzez
podpisanie miesi¢cznego protokotu odbioru ustug.
Cyklem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.
Zamawiajacy zobowigzany jest do podpisania miesi¢cznego protokotu odbioru ustug w terminie
do 3 dni roboczych od dnia zakonczenia danego cyklu rozliczeniowego:
1) stwierdzajac nalezyte wykonanie przez Wykonawce ustug, przekaze Wykonawcy podpisany
miesigeczny protokot odbioru ustug, albo
2) stwierdzajac czg¢$ciowe nalezyte wykonywanie przez Wykonawce Ustug, przekaze
Wykonawcy podpisany miesieczny protokot odbioru ustug, zawierajacy informacje o zakresie,
w jakim przedmiot Umowy w ocenie Zamawiajacego wykonywany byt nienalezycie oraz
podstawie i wysokosci naliczonej(-ych) z tego tytutu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku
wystgpienia okolicznos$ci skutkujacych obowiazkiem Wykonawcy zaptaty kary umowne;j, albo
3) stwierdzajac nienalezyte wykonanie przez Wykonawce ustug, odmowi podpisania
miesiecznego protokolu odbioru ustug i poinformuje o tym Wykonawce na piSmie,
zawierajgcym uzasadnienie oraz informacje o podstawie i wysokosci naliczonej(-ych) z tego
tytwtu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku wystgpienia okolicznosci skutkujacych
obowigzkiem Wykonawcy zaptaty kary umowne;.

§ 12 Wynagrodzenie Wykonawcy

. Laczne wynagrodzenie nalezne Wykonawcy z tytulu nalezytej realizacji Umowy wynosi

................ zt (stownie: ...................) brutto. Ustalona przez Strony stawka miesiecznego
wynagrodzenia, zgodnie z oferta ztozong w dniu .... 2022r., stanowiaca zalgcznik nr 5 do Umowy,

WYNOsi:

1) dlazadanialD - .................. zt (stownie: ....... ) netto plus podatek VAT w wysokosci
. %, czyli . . . .. (.....) zt, co daje¢ kwote brutto miesigcznego wynagrodzenia

W wysokosci ............ (...)
2) dlazadania2D - .................. zt (stownie: ....... ) netto plus podatek VAT w wysokosci
veee Y0, czyli ... L. (.....) z1, co daje¢ kwote brutto miesigcznego wynagrodzenia

W wysokosci ............ (....).

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu
Umowy, w szczegolnosci koszty robocizny, $rodkoéw czystosci, dezynfekujacych i srodkow
higienicznych oraz materialow i urzadzen niezbednych do nalezytego wykonania Umowy.

Zaptata miesi¢gcznego wynagrodzenia nastapi po spetieniu tacznie dwoch warunkow: wykonaniu
i protokolarnym odbiorze ustugi w danym miesigcu, na zasadach okre§lonych w § 11, oraz
otrzymaniu przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury, w terminie 14 (czternastu) dni
od daty wykonania tego z wymienionych warunkow, ktory zostanie spetniony jako ostatni.
Wykonawca zobowigzany jest wystawi¢ faktur¢ VAT do 10-tego dnia miesigca nastgpujacego po
miesigcu, w ktorym $wiadczone byty ustugi podlegajace rozliczeniu.

W przypadku, gdy Wykonawca §wiadczyt ustugi przez okres Kkrotszy niz cykl rozliczeniowy,
Wykonawcy przysluguje miesigczne wynagrodzenie brutto w wysokosci odpowiadajacej

Strona 6 z 12



9.

Malopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
Nr sprawy: ZP/28/22/DIZN
Zatacznik nr 2a do SWZ

(proporcjonalnie) czesci cyklu rozliczeniowego, w ktorym Wykonawca $wiadczyt ushugi.
Okolicznos¢ ta podlega stwierdzeniu w miesiecznym protokole odbioru ustug.

Zaptata nalezno$ci bedzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Wykonawce na fakturze VAT. Za dzien zaptaty uwaza si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.

. Wykonawca oswiadcza, iz na dzien zawarcia Umowy widnieje w wykazie, o ktorym mowa w art.

96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (t. j. Dz.U. z 2022, poz.
931 ze zm.) oraz dane tam podane sg prawdziwe i aktualne.

Zamawiajacy informuje, ze w sytuacji gdy nalezno$¢ pieni¢zna wynikajaca z Umowy na zadanie
Wykonawcy ma zosta¢ przestana na niezweryfikowany rachunek bankowy, tj. rachunek
niewidniejacy w wykazie, o ktorym mowa w ust. 7, Zamawiajacy niezwlocznie zgtosi ten fakt do
wiasciwego Urzedu Skarbowego.

W przypadku zwloki w zaplacie nalezno$ci, Zamawiajacy zaptaci odsetki ustawowe za opdznienie
w transakcjach handlowych za kazdy dzien zwloki.

10.Zwtoka w zaptacie nalezno$ci za wykonane Ustugi nie upowaznia Wykonawcy do wstrzymania si¢

od wykonywania przedmiotu Umowy, chyba ze zwtoka w zaptacie nalezno$ci przekracza 60 dni.

11. Wykonawca i Zamawiajacy o$§wiadczaja, ze sa podatnikami podatku od towaru i ustug (VAT)

0 numerach:
1) NIP WyKonawey: ........ccoevviiviiiniininnnn.n.
2) NIP Zamawiajacego: 676-005-88-47.

12.Zamawiajacy oswiadcza, ze jest duzym przedsigbiorca w rozumieniu Ustawy o przeciwdziataniu

nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (t.j. Dz.U 2019 poz. 118 z pézn. zm.).

§ 13 Poufnosé

Wykonawca zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich dokumentéow oraz informacji

otrzymanych lub uzyskanych od Zamawiajacego, badz powzietych lub pozyskanych w toku

realizacji przedmiotu Umowy.

Obowiazek okreslony w ust. 1 istnieje zarowno w trakcie trwania wspotpracy Stron w ramach

Umowy, jak i po jej ustaniu, bezterminowo, do chwili zwolnienia z niego Wykonawcy przez

Zamawiajacego, nie krocej jednak niz przez 5 (pigé) lat od ustania Umowy.

Strony ustalaja, ze obowigzek okreslony w ust. 1 nie obowigzuje w przypadku, gdy:

1) obowigzek wujawnienia treSci objetych tajemnica wynika z przepisow prawa badz
prawomocnego orzeczenia sgdowego,

2) treSci objete tajemnicg stanowig informacje, ktoére sg powszechnie znane, zostaly
opublikowane lub urzedowo podane do publicznej wiadomosci,

3) tresci objete tajemnicg stang si¢ publicznie znane w wyniku dziatan osob trzecich, za ktore
zadna ze Stron nie odpowiada.

Wykonawea zobowiazuje si¢ do:

1) dotozenia wiasciwych staran do wykonania obowiazkéw wynikajacych z niniejszego
paragrafu, w szczegoélnos$ci w zakresie zabezpieczenia informacji poufnych przez ich utrata,
znieksztatceniem oraz dostepem osobom nieupowaznionym,

2) niewykorzystywania informacji poufnych do celow innych anizeli wynikajace z postanowien
Umowy.

Wykonawca moze zostaé zwolniony z obowigzku okre§lonego w ust. 1 wylacznie za pisemnag

zgoda Zamawiajacego.

Zamawiajacy wyraza zgode na ujawnienie przez Wykonawce wszelkich dokumentéw i informacji,

objetych obowigzkiem okre§lonym w ust. 1, osobom ktérymi si¢ postuguje oraz podwykonawcom

— w zakresie, w jakim jest to niezbedne do realizacji Umowy. Wykonawca zobowigzuje sie podjaé

wszelkie niezbgdne dziatania dla zapewnienia, aby zadna z wymienionych powyzej osob nie

ujawnita informacji i dokumentéw objetych obowigzkiem tajemnicy, zar6wno w calosci jak

i czeSci, osobom trzecim.
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§ 14 Kary umowne

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ naliczenia kar umownych w nastepujacych przypadkach:

1) odstgpienia od Umowy w catosci lub wypowiedzenia Umowy przez ktorgkolwiek ze Stron
z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 20% tacznego wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy;

2) odstgpienia od czg¢sci Umowy przez ktorgkolwiek ze Stron z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy - w wysokosci 10 % *tacznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1
Umowy;

3) za zwloke w rozpoczeciu $wiadczenia ustug, z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy —
w wysokosci 20 % miesigcznego Wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy za
kazdy rozpoczety dzien zwtoki, odpowiednio dla kazdego z zadan, ktérego zwtoka dotyczy;

4) za przerwg w $wiadczeniu ustug, z winy Wykonawcy lub z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy — w wysokosci 20 % miesigcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1
Umowy za kazdy rozpoczety dzien przerwy, odpowiednio dla kazdego z zadan, ktérego przerwa
dotyczy;

5) za zwtoke w usunigciu nieprawidlowosci w okresie wykonywania przedmiotu Umowy, z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 20 % miesigcznego wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy za kazdy rozpoczgty dzien op6znienia liczac od dnia nastgpnego
po dniu wyznaczonym na usuni¢cie nieprawidtowosci, odpowiednio dla kazdego z zadan, ktorego
dotyczy zwtoka;

6) za stwierdzenie zaniedban w realizacji przedmiotu Umowy, w tym w szczego6lnosci w przypadku
dwukrotnego powtorzenia si¢ nieprawidtowosci w swiadczeniu ustug — w wysokosci 20 %
miesigcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy odpowiednio dla kazdego z
zadan, ktorego dotycza zaniedbania;

7) za nieprzedtozenie Zamawiajagcemu przez Wykonawee dowodu zawarcia kolejnej (w przypadku
wygasniecia w trakcie trwania umowy) umowy ubezpieczenia lub dowodu optacenia sktadki,
0 ktorych mowa w § 9 ust. 4 — w wysokosci 1% tacznego wynagrodzenia brutto wskazanego
w § 12 ust. 1 Umowy za kazdy dzien zwtoki;

8) za powierzenie wykonania zaméowienia lub jego czg¢sci podwykonawcy, ktory nie znajduje si¢ na
liscie stanowiacej zalgcznik nr 3 do Umowy — w wysokosci 2 % tacznego wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 12 ust. 1 — za kazdy taki przypadek;

9) za $wiadczenie ustugi przez osoby, ktore nie znajdujg si¢ na liScie stanowiacej zalgcznik nr 2 do
Umowy — w wysokosci 2 % tacznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy — za
kazdy taki przypadek;

10) gdy osoby $wiadczace ustuge nie bedg zatrudnione na podstawie umowe o prace w rozumieniu
Kodeksu pracy — w wysokosci 3% tacznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 — za
kazdy taki przypadek;

11) naruszenia zasad poufnosci okreslonych w § 13 — w wysokosci 5% tacznego wynagrodzenia
brutto wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy — za kazdy taki przypadek;

12) innego niz okreslone w pkt 3-11 powyzej naruszenia postanowien Umowy zwigzanego
bezposrednio lub posrednio z przedmiotem Umowy lub jej prawidlowym wykonaniem —
w wysokosci 2% tacznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy — za kazdy taki
przypadek.

2. Laczna wysoko$¢ naleznosci, jakie Wykonawca bedzie zobowigzany zaptaci¢ Zamawiajacemu
z tytutu kar umownych przewidzianych Umowg, nie moze przekroczy¢ 50 % tacznego
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 Umowy.

3. Zamawiajacy moze potraci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec Wykonawcy, na
co przez podpisanie Umowy wyraza zgodg Wykonawca.

4. W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie bgdzie mozliwe,
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni roboczych od dnia
otrzymania noty obcigzeniowej wystawionej przez Zamawiajgcego.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupelniajacego, przewyzszajacego
wysokos$¢ kar umownych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody na zasadach ogdlnych
okreslonych przepisami Kodeksu cywilnego.
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6. Odstgpienie od Umowy i wypowiedzenie Umowy nie wylacza prawa do naliczenia kar umownych.

§ 15 Zmiana Umowy

1. Zmiana postanowien Umowy jest dopuszczalna jezeli zachodzi jedna z okolicznos$ci
wymienionych w art. 455 PZP. Strony, w granicach dozwolonych przepisami art. 455 ust. 1 pkt 1
PZP, przewiduja mozliwos¢ dokonania zmiany zawartej Umowy po zaistnieniu okolicznosci
wskazanych w tresci Umowy, a takze W szczegdlnosci w przypadku:

1) zmiany powszechnie obowigzujacych przepisow prawa lub zmian wynikajacych
z prawomocnych orzeczen lub ostatecznych aktéw administracyjnych wlasciwych organow -
w takim zakresie, w jakim bedzie to niezbedne w celu dostosowania postanowien Umowy do
zaistniatego stanu prawnego lub faktycznego,

2) sily wyzszej, rozumianej jako wystapienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnetrznego,
niemozliwego do przewidzenia i zapobiezenia, ktoérego nie dato si¢ unikngé nawet przy
zachowaniu najwyzszej staranno$ci, a ktore uniemozliwia Wykonawcy wykonanie jego
zobowigzania w catosci lub czeSci. W razie wystgpienia sity wyzszej Strony Umowy
zobowigzane sg dotozy¢ wszelkich staran w celu ograniczenia do minimum  opdznienia
W wykonywaniu swoich zobowigzan umownych, powstatego na skutek dziatania sity wyzszej,

3) zmiany w zakresie udzialu podwykonawcow w realizacji zaméwienia. Jezeli zmiana albo
rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby Wykonawca powolywat
si¢ na zasadach okreslonych w art. 118 PZP w celu wykazania spelniania warunkéw udziatu
W postepowaniu, Wykonawca jest zobowigzany wykaza¢ Zamawiajacemu, ze proponowany
inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spelnia te warunki w stopniu nie
mniejszym niz podwykonawca, na ktorego zasoby Wykonawca powotywat si¢ w trakcie
postgpowania o udzielenie zamdwienia. Zmiana ta nie moze prowadzi¢ do zwigkszenia
wynagrodzenia Wykonawcy,

4) zmiany Opisu przedmiotu zamoéwienia, w tym w szczeg6lnosci w zakresie srodkow czystosci
opisany W zalgczniku nr 1, w przypadku, gdy korzystanie przez Wykonawce ze $srodkow tam
opisanych nie jest obiektywnie mozliwe lub nie jest wskazane;

5) zmiany zakresu ustugi, wynikajacej ze zmiany organizacyjnej Zamawiajgcego. W takiej
sytuacji Strony przystagpia do negocjacji i ustala zasady zmiany zakresu obowiazkéw
Wykonawcy oraz wysoko$ci wynagrodzenia, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmnigjszenia lub zwigkszanie zakresu §wiadczonych ustug
iw zwigzku z tym wynagrodzenia Wykonawcy, z zastrzezeniem ze wynagrodzenie zostanie
zmniejszone 0 nie wigcej niz 50 % lacznego wynagrodzenia, o ktorym mowa § 12 ust. 1,
w przypadku: wystagpienia prac remontowych, inwestycyjnych, zmian organizacyjnych
U Zamawiajacego, wylaczenia/wigczenia pomieszczen (budynkow) z/do eksploatacii.

3. Zmniejszenie lub zwigkszenie wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku
zaistnienia okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 2 nastapi proporcjonalnie do okresu wylaczenia
wykonywania ustugi, zmniejszenia zakresu (powierzchni), na ktorej wykonywana jest ustuga lub
zmniejszenia lub zwigkszenia czg¢stotliwosci wykonania ushugi.

4. Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o wystgpieniu okolicznosci wskazanych w ust. 2
Z miesigcznym Wyprzedzeniem.

§ 16 Rozwigzanie Umowy
1. Stronom przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadkach okreslonych przepisami
powszechnie obowigzujgcego prawa oraz postanowieniami Umowy.
2. Zamawiajagcemu przystuguje prawo wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym:

1) w przypadku nieprzystapienia przez Wykonawce do $wiadczenia Ustug lub przerwania ich
Wykonywania na okres dluzszy niz 5 dni roboczych i bezskutecznym upltywie terminu
dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiajacego zgodnie z § 3 ust. 8 Umowy;

2) w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajacego nieprawidlowosci w wykonywaniu ustug
i bezskutecznym uptywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez Zamawiajacego zgodnie
z § 3 ust. 7 Umowy;
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3) w przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiajacego nieprzestrzegania przez osoby
zatrudnione przez Wykonawcg przepisow BHP i przepisow przeciwpozarowych
i bezskutecznym uplywie terminu dodatkowego wyznaczonego Wykonawcy przez
Zamawiajacego zgodnie z § 3 ust. 7 Umowy;

4) w przypadku zmniejszenia wielkosci sumy ubezpieczenia od odpowiedzialno$ci cywilnej
z tytulu prowadzonej przez Wykonawce dziatalnosci gospodarczej, o ktorej mowa w § 9 ust. 1
Umowy;

5) w przypadku nieprzedluzenia ubezpieczenia lub nieprzedtozenia Zamawiajagcemu dokumentow,
o ktorych mowa w § 9 ust. 3, pomimo pisemnego wezwania i wyznaczenia Wykonawcy
dodatkowego terminu na wykonanie tego obowiazku;

6) w przypadku niedopetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia Pracownikow
swiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace;

7) w przypadku trzykrotnego zaistnienia okoliczno$ci, ktore uprawniaja Zamawiajacego do
naliczenia kar umownych zgodnie z § 14 Umowy.

Oswiadczenie o wypowiedzeniu Umowy powinno by¢ ztozone w terminie 10 dni roboczych od
dnia wystgpienia okolicznosci stanowigcej podstawe wypowiedzenia lub uptywu dodatkowego
terminu wyznaczonego przez Zamawiajgcego.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, Zamawiajacy nie jest uprawniony do
wypowiedzenia Umowy po przystapieniu przez Wykonawce do realizacji Umowy.
Wypowiedzenie Umowy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialnosci z tytutu kar umownych
i odszkodowan wobec Zamawiajacego.

Wykonawcy przyshuguje prawo wypowiedzenia Umowy w przypadku zwloki Zamawiajacego
W zaplacie wynagrodzen za co najmniej dwa cykle rozliczeniowe, pod warunkiem, ze ushugi
zostaty odebrane zgodnie z § 11.

W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczen wobec Zamawiajacego
zwigzanych z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem Umowy przez Wykonawce,
Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie przystapi¢ do sporu lub wstapi¢ w miejsce
Zamawiajacego w takim sporze, chyba ze roszczenia uznane zostaly za bezzasadne
prawomocnym orzeczeniem Sadu.

§ 17 Zasady wspélpracy i kontaktowania si¢ Stron

Strony zobowiazuja si¢ do wzajemnej wspolpracy, w szczegolnosci Wykonawca zobowigzuje sig
do informowania  Zamawiajagcego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym
0 zaistnialych w tym zakresie trudno$ciach i przeszkodach Wykonawca bedzie informowat
Zamawiajacego niezwlocznie na pismie/droga elektroniczna, a w naglym przypadku — takze
ustnie lub drogg telefoniczng. Strony zobowigzujg si¢ wspoétdziataé w zakresie rozwigzywania
wszelkich sytuacji spornych w okresie wykonywania Umowy.

Osoba reprezentujagca Zamawiajagcego w kontaktach w zakresie realizacji Umowyjest

............................................ stele coeemail L
Osoba  reprezentujaca Wykonawce w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest
............................... tel. o, email:

Osobg petnigea funkcje statego Koordynatora, o ktorym mowa w § 3 ust. 3 Umowy, jest

......................... tel. oo

Stronom przystuguje mozliwo$¢ zmiany osob, o ktorych mowa w ust. 2 — 4.

Zmiany 0sob, o ktorych mowa w ust. 2 - 4, dokonuje si¢ poprzez pisemne powiadomienie drugiej
Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, stuzbowego numeru telefonu oraz adresu stuzbowe;j
poczty elektronicznej osoby zmieniajacej jedng z 0sob, o ktorych mowa w ust. 2 — 4.

Zmiana 0sob, o ktorych mowa w ust. 2 - 4, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

Kazda ze Stron jest zobowigzana zawiadomi¢ drugg Stron¢ o zmianie wszelkich danych, ktore
uniemozliwig nalezyta wspotprace pomigdzy Stronami. W szczeg6lnosci dotyczy to zmiany
adresu do dorgczen, numerow telefonow, adresow poczty elektronicznej oraz rachunkow
bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie
pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyzszych danych, w braku
niezwlocznego powiadomienia o zmianie, nie moze wywota¢ negatywnych skutkow dla drugiej
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Strony, w szczegdlnosci korespondencja wystana na dotychczasowy adres begdzie uwazana za
skutecznie dorgczong.

§ 18 Dane osobowe
Administratorem danych osobowych wskazanych w Umowie jest Matopolska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. z siedzibg w Krakowie, ul. Kordylewskiego 11, 31-542 Krakow (dalej: MARR
S.A).

. Wyznaczono inspektora ochrony danych. Jest to osoba, z ktorag mozna kontaktowa¢ we wszystkich

sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z
przetwarzaniem danych. Z inspektorem mozna si¢ kontaktowac w nastgpujacy sposob:

a) listownie na adres: ul. Kordylewskiego 11, 31-542 Krakow

b) przez e-mail: iod@marr.pl

Dane osobowe uzyskane przez MARR S.A. przetwarzamy w celu:

a) zawarcia i wykonania umowy, w trakcie jej trwania i rozliczen po jej zakonczeniu

b) wykonania cigzacych na MARR S.A. obowigzkéw prawnych

¢) ustalenia, obrony i dochodzenia roszczen;

Podstawa prawng przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest:

a) art. 6 ust 1 pkt b) RODO w zakresie celu oznaczonego w punkcie a) ust. 4 — przetwarzanie jest
niezbedne do wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotycza, lub do podjgcia
dzialan na zadanie osoby, ktorej dane dotycza, przed zawarciem umowy;

b) art. 6 ust. 1 lit ¢) RODO w zakresie celu 0znaczonego w punkcie b) ust. 4 — gdy przetwarzanie
jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na MARR S.A., jezeli obowigzek
ten jest okreslony w prawie polskim lub w prawie Unii Europejskiej;

c) art. 6 ust. 1 lit. f RODO w zakresie celu oznaczonego w punkcie ¢) ust. 4 — prawnie uzasadniony
interes realizowany przez MARR S.A. polegajacy na tym, aby przetwarza¢ Pani/Pana dane w razie
powstania takiej potrzeby w przypadku ustalenia i dochodzenia przez MARR S.A. przystugujacych
jej roszczen lub w celu obrony przed roszczeniami

Odbiorcy danych: Dane osobowe moga by¢ przekazywane pracownikom oraz wspotpracownikom
MARR S.A., organom panstwowym, organom ochrony prawnej w zwigzku z prowadzonym
postgpowaniem oraz podmiotom, ktérzy w imieniu MARR S.A. uczestnicza w wykonywaniu
innych czynnosci. W pozostatym zakresie MARR S.A. nie przekazuje danych osobowych do
odbiorcow w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO.

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbgedny do wykonywania umowy, a po
tym czasie beda przechowywane przez okres konieczny do wypelniania obowigzkoéw
prawnych oraz przez okres konieczny do dochodzenia i obrony przed administratora danych
swoich praw przed roszczeniami oraz w postgpowaniach, wynikajgcych z biegu terminow
przedawnienia.

Prawo dostgpu do danych osobowych: Przystuguje Panu prawo do korzystania z uprawnien
uregulowanych w art. 15-21 RODO

Przystuguje Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
(uodo.gov.pl).

Informacja o wymogu/dobrowolnosci podania danych: Podanie danych ma charakter dobrowolny,
ale jest konieczny w celu realizacji zawartej Umowy.

10.Dane osobowe nie beda podlegaly zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji przez

MARR S.A., w tym profilowaniu.

§ 19 Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie
obowiazujacego prawa, w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywilnego oraz PZP.
Strony ustalajg, iz pod poj¢ciem dni roboczych rozumiejg dni od poniedziatku do pigtku,
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.
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Strony beda dazyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporow powstalych w zwiazku
z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiaggna porozumienia, zaistnialy spor
bedzie poddany rozstrzygnigciu przez sad powszechny wilasciwy miejscowo dla siedziby
Zamawiajacego.

Zmiana lub odstgpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Zadne prawa i obowigzki wynikajagce z Umowy nie mogg by¢ przenoszone ani wnoszone do
innych podmiotéw, bez uprzedniej zgody Zamawiajacego wyrazonej w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

Umowg sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
Integralng cze§¢ Umowy stanowia nastepujace zatgczniki:

zalgcznik nr 1 - opis przedmiotu zamowienia — cze$¢ I

zalgceznik nr 2 - wykaz pracownikow swiadczacych ustugi

zalgceznik nr 3 —wykaz dotyczacy podwykonawcow

zalgcznik nr 4 - ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalno$ci
zalgceznik nr 5 - formularz oferty Wykonawcy

zatgceznik nr 6 — klauzula informacyjna Wykonawcy

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:
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